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CARTA DEL PRESIDENTE

/

ECONOMIA
CIRCULAR

La realidad de Ecoembes siempre estd en sintonia con las realidades globales de
nuestro pais, con las inquietudes de las organizaciones y de las personas. Por ello,
estd en el epicentro de la filosofia de Ecoembes la proteccion del medio ambiente y la
preservacion del Planeta como “la casa comun”, el oikos en el que todos habitamos y
crecemos como sociedad.

Tras los Ultimos afios, marcados por serias dificultades en el dmbito econémico, 2014
nos ha dejado mas claros que oscuros, mas respuestas que interrogantes. Y si asi ha
sido para el conjunto de la sociedad espafiola, no podfa ser menos al referirnos a la
actividad de Ecoembes, porque nuestra entidad ha crecido en todos los frentes, tal y
como refleja fielmente toda la informacién que contiene esta memoria de actividad.

Conscientes de la voluntad de cambio de empresas, administraciones y ciudadanos,
hemos potenciado la colaboracién publico- privada, apoydndonos en lainnovacion, la
eficienciay la tecnologia, pero también en las capacidades humanas.

2014 ha sido un afio de crecimiento en el porcentaje de envases domésticos
reciclados llegando al 73,7%, muy lejos de aquel 5% que se reciclaba en 1998 cuando
comenzod su actividad Ecoembes. El compromiso con las exigencias legales y con la
sostenibilidad ambiental de nuestras 11.947 empresas adheridas estd en el origen de
estos logros, pero también la colaboracion de las administraciones y la participacion
activa de los ciudadanos y de la sociedad en su conjunto.

IGNACIO GONZALEZ
Presidente de Ecoembes

Reciclar es una de las mejores
herramientas que tiene nuestra
sociedad para alcanzar el equilibrio
entre desarrollo y preservacion del
medio ambiente

El escenario en el gue hoy se mueve Ecoembes nos habla de eficiencia enlos procesos
gue forman nuestraactividad, del cumplimiento de los objetivos normativos marcados
en nuestro contexto nacional e internacional, de innovacién aplicada, de generacién
de empleo verde y, en definitiva, de la consolidacién de nuevos paradigmas que estan
cambiando la manera de tratar nuestros residuos y cuya maxima expresion es el
avance de la llamada economia circular, la piedra angular para regresar al equilibrio
entre actividad econdémica, progreso y proteccién ambiental basado en la aceptacion
de los limites al crecimiento.

Es, en otras palabras, la visién transversal de la sostenibilidad que cada dia se
interioriza mas en el corazén de las organizaciones y que pasa a formar parte de ellas
COmMO una aspiracion constante en el trabajo cotidiano. Reciclar es una de las mejores
herramientas que tiene nuestra sociedad para alcanzar el equilibrio entre desarrollo
y preservacién del medio natural, minimizando la huella ambiental de la actividad
humana e implicando muy especialmente a los ciudadanos.

Este es el espiritu que nos mueve en Ecoembes, porgue de lo que hagamos cada uno
de nosotros dependera el futuro del conjunto de nuestra civilizacién, la misma que
nos ha permitido avanzar como una sociedad responsable que es capaz de gestionar
la incertidumbre, sortear los riesgos, anticiparse a los nuevos tiempos mejorando su
resiliencia y dibujar el futuro que queremos para las generaciones venideras.
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CARTA DEL CONSEJERO DELEGADO

SOMOS EFECTO Y
SOMOS CAUSA

Ecoembes presenta un afio mds sus resultados de actividad con un optimismo
justificado alavistadelincremento en el porcentaje de envases domésticos reciclados
a lo largo de 2014, pero también por otros muchos motivos que han hecho mas
innovador y eficiente todo el sistema que gestiona nuestra organizacion.

Mucho ha cambiado nuestra sociedad en estos afios. En Ecoembes nos consideramos
una parte del motor que ha generado ese cambio y que, ala vez, es también reflejo de
dicha transformacién. Somos, por decirlo asi, efecto y causa del cambio ambiental que
se esta produciendo en nuestra sociedad.

Por ello, es justo destacar el hecho de que el compromiso de los ciudadanos con
el reciclaje se esta consolidando afio tras afio, pues ya forma parte de sus habitos
cotidianos, de su forma natural de entender la vida. Reciclar se comprende como una
necesidad para proteger el medio ambiente y dejar un legado a las generaciones
venideras con el que puedan vivir en una sociedad mas avanzada y habitable. Esta
es hoy nuestra responsabilidad, porque existimos, mas alld de imperativos legales,
gracias a que la sociedad quiere ser cada dia mds exigente consigo misma.

Ecoembes responde a la demanda de la sociedad trabajando para que el sistema de
reciclaje de los envases domésticos sea cada afio mas eficiente, apostando por la
innovacion y el desarrollo sostenible, pero también por la transparencia y la cercania
con los ciudadanos, las empresas y las administraciones publicas. Esta memoria de
actividad es una buena muestra de ello, pero también de que la economia circular
estd dejando de ser una “hoja de ruta” a largo plazo para convertirse en un paradigma
tangible y demostrable en la actividad social y econémica aquiy ahora.

'y

V.

OSCAR MARTIN
Consejero delegado de Ecoembes

La economia circular

esta dejando de seruna "hoja
deruta” alargo plazo para
convertirse en un paradigma
tangible y demostrable

Alo largo del pasado afio, hemos aumentado la tasa de reciclado de envases domés-
ticos hasta posicionarnos 19 puntos por encima del minimo fijado por la UE; hemos
trabajado mano a mano con las administraciones publicas, a través de 115 convenios,
para mejorar los sistemas de recogida selectiva y las plantas de seleccién; y hemos
fomentado la implementacién de mas de 2.100 medidas de ecodisefio por parte de
las empresas para mejorar la sostenibilidad de los envases. En definitiva, hemos co-
laborado con todos nuestros grupos de interés. Estamos plenamente inmersos en la
consolidacién de un nuevo modelo de entender nuestro papel en la sociedad en un
marco de ecologia colaborativa que, sin duda, nos guiara en las préximas décadas.
También hemos redoblado nuestros compromisos ambiental, social y econémico, con
la creacion de miles de puestos de trabajo en la llamada economia verde, a la vez que
potenciamos la innovaciéon como palanca de la transformacion.

Es un reto fascinante el que tenemos por delante porgue, aun siendo mucho, no nos
conformamos con lo ya logrado. Y por eso, nos hemos propuesto seguir poniendo
todo de nuestra parte para alcanzar el 80% de los envases domésticos reciclados en
2020. Sabemos gue la sociedad exigird mas cada dia, y estamos dispuestos a asumir
los nuevos horizontes que nos lleven a un modelo mds verde, social e innovador.
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ESTRATEGIA, VISION Y VALORES

EL PODER DE LA
COLABORACION

Ecoembes es la entidad sin danimo de lucro encargada de gestionar la
recuperacion y el reciclaje de los envases domésticos destinados a los
contenedores amarillos y azules en toda Espafia. Con ello, contribuye a
preservar el medio ambiente y a hacer del reciclaje un habito extendido entre
los ciudadanos gracias a la colaboracion de todos los agentes que forman parte
del proceso que gestiona.

El compromiso con el medio ambiente estd intimamente ligado a la mision de la
compafiia. Ecoembes, como Sistema Integrado de Gestién (SIG), es un agente activo
en la transicién hacia la economia circular, donde los residuos pasan a ser recursos
aprovechables, potenciando la sostenibilidad de los envases desde su fase de disefio y
hasta su reciclado.

Ecoembes basa su actividad en criterios de eficiencia e innovacién en todas las fases
del ciclo de reciclaje de los envases y con todos los agentes que intervienen en él.

Gracias aelloy alamejoracontinua de los procesos, la gestion de los residuos de envases
domésticos es cada afio mas eficiente y acorde con la necesidad de proteger nuestro
medio ambiente, asi como los recursos naturales. En 2014, se reciclé el 73,7% de los
envases domeésticos gestionados por la organizacion, 19 puntos por encima del objetivo
minimo fijado por la UE para el reciclado de estos residuos. Esta responsabilidad define
el trabajo de Ecoembes y enmarca su espacio de actuacién en la sociedad, con la cual
adquiere compromisos no sélo ambientales, sino también sociales y econémicos.

Ecoembes enmarca su espacio de actuacion
en la sociedad, con la cual adquiere
compromisos no sélo ambientales, sino
también sociales y econdmicos

Los objetivos de Ecoembes
para los proximos afios

se centraran en seguir
aumentando el porcentaje de
envases domésticos reciclados
hasta alcanzar el 80% en

el afio 2020, pero también
enaumentar la calidad y la
eficiencia en todos los procesos
que implica esta actividad para
hacer “mds y mejor”,

Esta vision se sustenta gracias
a unos valores, sin los cuales
Ecoembes no podria avanzar en

las dimensiones que abarca su
actividad. Dichos valores estan
relacionados con la integridad,
el rigory la sostenibilidad del
trabajo diario, pero también con
la colaboracion y la proactividad
con nuestros grupos de interés,
y con la eficiencia e innovacion
en los procesos.

A este compromiso global
con la sostenibilidad hay
gue sumarle una constante
apuesta por la innovacion,
asi como la generacion de

empleo (mds de 42.600
puestos de trabajo directos
e indirectos) y la labor que
Ecoembes desarrolla en el
campo de la comunicacion
y la sensibilizacién, un
componente clave para que
funcione el ciclo del reciclaje
gracias a laimplicacion de los
ciudadanos separando los
residuos de envases en sus
hogares y depositandolos en
los contenedores amarillos y
azules.
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PRINCIPALES MAGNITUDES

EL 2014
EN CIFRAS

2.177

medidas de ecodisefio
implantadas por
empresas para hacer
los envases mas
sostenibles.

73,7%

delos envases
domésticos

fueron reciclados.

19 puntos porencima
del objetivo minimo
fijado porla UE.

1.258.602
toneladas de
envases domeésticos
recicladas.

5,3% mas queel
afio anterior.

Empresas

11.947 1.707.3

empresas millones de
adheridas toneladas de envases
a Ecoembes. gestionadas.

Reduccién de
1,2 millones
de toneladas
de CO2,

99%

dela poblacién con

acceso a larecogida

Ahorro Ahorro de
energético 24,5 millones de
de 3 millones m3 de agua.

de MWh.

357.486
Contenedores
amarillos.

selectiva de envases.

195.629
Contenedores
azules.

Mas de

42.600 puestos
de trabajo,

9.400 deellos
directos.

95

plantas de
seleccion de
envases ligeros,
54 de ellas
automatizadas.

reciclaje.

24 millones de
euros destinados a
concienciacion.
351 campafias de
comunicacién sobre

® Sensibilizaciéon

S,

Recicladores

393

6
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Recicladores
homologados.
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HITOS RELEVANTES

NUESTROS Rudy Fernandez, Premio Clausura [l edicién

6% Jornadade Il Edicion Jornada con
PRINCIP LES Nur’ia Roca.y Great Place lIl Master de la Los Profes trabajo con las Premios R Entidades
_A_ Jesus Calleja to Work Catedra Cuentan Comunidades Locales
se conviertenen Auté j la FEMP
o Una de las 50 Ecoembes utonomas juntoconla
Embajadores mejores empresas
Ecoembes para trabajar

compromiso

%:Z"'.
) e
=
2
Proyecto de Campaiia Aprobaci6n del Creaciéndela Premio Creacién del Primera edici6n V Plan
reinsercién El poderdela nuevo Codigo figuradel CEO Madre Tierra Proyecto Social Programa Empresarial
sociolaboral colaboracién Etico porel y nuevo Consejo de bor nuestra contribucion La Musica Empresas- de Prevencion
C . d . . e - H - -
junto a Instituciones onsejoce Administracion al medio ambiente del Reciclaje Parlamentarios de Residuos de
Administracién Envases

Penitenciarias
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COMPROMISO 1
Con la ética en la gestion

y el buen gobierno corporativo pio '
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COMPROMISQ 2

Con la eficiencia y la calidad
de los procesos

COMPROMISO 3

Con el medio ambiente y la
2 INnNoyacion para la sostenibilidad p.a7
¥ coMproMISO4 7

Con‘él desarrollode 4!

=Ths personas

s
X LY

COMPROMISO S5
Conla transparenc1a ldves o
aportacién de valor annestros*“
grupos de mteresw
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UNA VISION INTEGRADA

PRESENTACION DEL
DESEMPENO SOCIAL,
AMBIENTAL

Y ECONOMICO

G4-17,G4-18, G4-20, G4-21, G4-22, G4-23

Desde el afio 2012 Ecoembes presenta el desempefio social, ambiental y
econémico de la compafifa de forma integrada dado que, por la naturaleza de su
actividady su condicién de entidad sin animo de lucro, estan intimamente ligados.

Este informe refiere el desempefio ambiental, social y econdémico de Ecoembes
(Ecoembalajes Espafia, S.A.) en 2014 y se ha elaborado en conformidad con las
recomendaciones de la Gufa para Elaboracién de Memorias de Sostenibilidad de
Global Reporting Initiative (GRI. G4 Esencial). La correspondencia entre los contenidos
recomendados por estas directrices y su ubicacién en este informe se recoge al final de
esta publicacién en el indice de contenidos GRI.

Para determinar los temas de relevancia a incluir en este informe, Ecoembes se ha
basado en los aspectos recogidos por GRI y en las caracteristicas, adaptandolo a las
circunstancias en las gque opera: mercado y sector de actividad, contexto socioeconémico
y legal, y expectativas de los grupos de interés especificos de la compafifa. Ecoembes ha
disefiado el contenido de esta memoria teniendo en cuenta los asuntos materiales para la
organizaciény su entorno de relacion, en los ambitos ético, social ambiental y econémico.

Cada aspecto material se reporta con un 100% de cobertura para la actividad de
Ecoembes de gestién del SIG. Los datos tienen el mismo alcance y cobertura que en
ejercicios anteriores y se han empleado los mismos criterios de reporte.

Grupo de interés

Accionistas

Empresas Adheridas

Administraciones
publicas

Operadores de
gestion

Plantas de Seleccién

Temas relevantes

m Buen gobierno

m Eticay cultura corporativa

m Cumplimiento legal

m Eficiencia del SIG

m Resultados del SIG

m Trazabilidad

m Conocimiento y entendimiento del SIG por
parte de los grupos de interés

m Cumplimiento de los objetivos de
recuperacion y reciclaje de envases

m Servicios de valor afiadido

m Transparencia en la gestiony enla
informacion

m Prevencion del fraude

m Conocimiento y entendimiento del SIG por
parte de los grupos de interés

m Cambios regulatorios

m Alianzas administraciones publicas-Ecoembes

m Cumplimiento de los objetivos de recuperaciony
reciclaje de envases

m Transparencia en la gestién y en la informacion

m Eficiencia del SIG

m Cumplimiento de convenios

m Accion social

m Férmulas de pago
m Transparencia en la gestién y en la informacion
m Cumplimiento de convenios

m Férmulas de pago

m Transparencia en la gestién y en la informacion
m Eficiencia del SIG

m Conocimiento/Asesoramiento técnico

Grupo de interés

Recicladores,
recuperadores y
recogidas selectivas
privadas

Entidades de
Materiales

Empleados

Ciudadanos

Proveedores

Otros grupos de
interés: medios de
comunicacion, otros
sistemas, entidades
sociales, etc.

Temas relevantes

m Transparencia en la gestion y en la informacion
m (alidad del material

m \enta y adjudicacion de materiales

= Cumplimiento de contratos

m Transparencia en la gestién y en la informacion
m \enta y adjudicacion de materiales

m (alidad del material

m Innovacion

m Buen gobierno

m Valores y cultura corporativa

m Resultados del SIG

m Retribucion

m Formacioén y desarrollo profesional
m Conciliacion, diversidad e igualdad

m Sensibilizacién y concienciacion

m Transparencia en la gestion y en la informacion
m Resultados del SIG

m Prevencion del impacto de los residuos

m Accion social

m Facilitar el reciclaje

m Transparencia en la gestion y en la informacion
m Proceso adjudicacion de contratos
m Cumplimiento de contratos

m (riterios éticos, sociales y ambientales en la cadena de valor

m Cumplimiento de los objetivos de recuperacion y reciclaje

m Cambios normativos

m Sensibilizacién y concienciacion

m Transparencia en la gestién y en la informacion
m Accion social



COMPROMISO X

Con la ética en |a gestion :
y el buen gobierno corporativo . ~

Los 7 valores corporativos de Ecoembes

integridad rigor ‘sostenibilidad colaboracion | proactividad

El compromiso de Ecoembes con la ética

. , , . La Integridad, que preside Se ha redefinido la composi- Ecoembes ha hecho publico,
en |a QEStIOﬂ es |mDFESC|nd|b|e para un la culturay la gestion de cién y funcionamiento de durante 2014, el nuevo
b f ' ' d | ' vy Ecoembes como uno de sus los 6rganos de gobierno, con  Cédigo Etico de la compafiia
uen UnC|Onam|entO eld OrganlzaC|On/ siete valores corporativos, la supresion de la Comision que se basa en los valores
: es aplicada a través del buen Delegaday constitucion de corporativos ya definidos en
transparente y responsable d nlve' gobierno corporativo en toda un Consejo de Administraciéon ~ 2013. Establece las pautas de
ECOnémiCO, SOCial y ambiental. Pa ra ello Ila organizacio’n:'desde los mésreduci.do.Asimismo, se. ha comportamiento aplicaples
érganos de gobierno hastalos  creado la figura del conseje-  alos empleados, consejeros
Na han desa rro”ado herramientas que procesos operativos, pasando  ro delegado, coincidente con  y accionistas de la compafifa,
) por los procedimientos y la figura de director general, ademas de los compromisos
fomentan la cultura ética de la empresa controles implantados a todos  que acta comoenlaceentre  que Ecoembes adquiere con
, , los niveles. el Consejo de Administraciony  cada uno de sus grupos de
entre sus empleados y grupos de intereés. la Direccion Ejecutiva interés,
En 2014 Ecoembes ha
avanzado en la consolidacion También se ha trabajado en Todos los empleados
del modelo de Gobierno lainformacién a reportar a han sido formados en los
Corporativo, en linea con las dichos 6rganos para mejorar comportamientos que deben
mejores practicas del mercado  la transparencia y la gestion, guiar las decisiones y servicios
y afianzando el compromiso y reforzar la confianza de de la Compafiia, habiendo
con la transparencia y el con- los grupos de interés enla aceptado éstos dicho Codigo
trol interno. compafiia. Etico.
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COMPROMISO X1 ' ?

Con la ética en la gestion
y el buen gobierno corporativo

Los hitos del compromiso con la ética de Ecoembes en 2014

Desarrollo del
Sistema de Control
Interno de la

Nuevo sistema
de gestiénde
la ética

Publicacién
delnugvo
Cédigo Etico

Creaciondela
figura del
consejero delegado

Redefinicién de
los érganos
de gobierno

Consolidacion del
modelo de Gobierno
Corporativo

Estructura de los 6rganos rectores de Ecoembes

Accionariado

Comercioy
Distribucion

55% 20% 20%

Envasadores ENEuES

Autocartera*

5%

Consejo de Administracion

Envasadores y Distribuidores, Asociaciones Sectoriales, Entidades de Materiales

Consejero
Delegado

Comité de
Direccion

Comité de
Nombramientos y

Comité de
Auditoria

Retribuciones

Principales decisiones
econémicas

Principales decisiones
sociales

* Estas acciones han sido vendidas a nuevos accionistas durante el mes de marzo de 2015

Principales decisiones
ambientales

Comisiones
Técnicas
de Materiales

Se ha desarrollado un
sistema de gestién de

la ética que establece

las responsabilidades y
procedimientos necesarios
para implantar el Cédigo
Etico: revisiones periddicas,
recepcion de denuncias de
forma confidencial, realizacién
de las investigaciones
oportunas, toma de
medidas y comprobacién
del cumplimiento ético de la
compafiia.

Cabe destacar el disefio

de un canal de denuncias
confidencial y accesible a
todos los grupos de interés
de la compafiia que estara
operativo alolargo de 2015.

Ecoembes también ha
implantado todos los
mecanismos preventivos
definidos por la compafiia en el
Catalogo de Prevencién de
Responsabilidad Penal, que
seran verificadas en 2015 por
expertos independientes.

Durante el ejercicio 2014,

la compafifa ha realizado
unimportante esfuerzo
para desarrollar los
elementos basicos de

su Sistema de Control
Interno de la Informacién
Financiera (SCIIF), habiendo
documentado los procesos
principales que impactan en
los Estados Financieros y los
riesgos asociados a dichos
procesos, e implantado los

controles clave para mitigarlos.

Informacidn Financiera

Esta documentacion se ajusta
alas recomendaciones de la
CNMV y ha sido verificada por
parte de una firma de auditoria
de reconocido prestigio, asi
como los controles clave
implantados en relacion

con el proceso de emisién

de lainformacién financiera

y el establecimiento de su
correspondiente marco de
integridad y transparencia.

El informe emitido al respecto
ha sido satisfactorio.

El cumplimiento de las
recomendaciones del Cédigo
Unificado de Buen Gobierno
evidencia nuestro compromiso
con la observancia de los
estandares mas elevados de Ia
ética empresarial.

J—
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COMPROMISO 2

Con la eficiencia y la
calidad de los procesos

Ecoembes tiene un firme compromiso

con la eficiencia, la calidad y el rigor en la
productividad de sus procesos internosy
externos, asi como en el control del ciclo
del envase, lo que garantiza un optimo
funcionamiento y el cumplimiento de sus
compromisos. Gracias a estas metodologias
de trabajo rigurosas y a unas exigencias de
control y calidad muy elevadas. Ecoembes
es el mejor modelo de colaboracion
publico-privada para la gestion de los
residuos de envases.

empresas adheridas

Cifras élave 2014

11.947

E

Ecoembes facilita a las em-
presas que estan afectadas
porlalLeydeEnvasesy

Residuos de Envases, orien-

tada a preveniry reducir el
impacto ambiental de los
envasesy la gestion de sus
residuos, que puedan cum-
plir con su responsabilidad
ambiental.

En 2014 |las empresas adheri-

das a Ecoembes fueron un to-
talde 11.947y las toneladas
de envases gestionados por el
sistema ascendierona1.707,3
millones. Por comunidades
auténomas, Catalufia (2.463
empresas adheridas), Valen-
cia (1.559), Madrid (1.530) y
Andalucia (1.451) agrupan al
mayor ndmero de empresas.

convenios con AAPP

115

oy ’
eridas
TR AT )

Los sectores de alimentacion,
con el 53,11% de las empre-
sas, higiene y belleza (917) y
bebidas (909) son los de mayor
peso entre el conjunto de
empresas que estan adheridas
a Ecoembes.

La tarifa del Punto Verde,
simbolo que identifica los
envases adheridos a Ecoembes
y a través del cual las empre-
sas adheridas contribuyen a
sufragar el coste de la reco-
gida selectiva a las entidades
locales, no sufrid variaciones
niincremento alguno en 2014
respecto al afio anterior, una
tendencia que constata el tra-
bajo desarrollado por la organi-
zacion en materia de ahorroy
eficiencia en sus procesos.

99% de la poblacién
con acceso a
la recogida selectiva

Empresas adheridas 2014

Por Sector. %
7.61%

53,11%
26,93%

Por rango de facturacién
por Punto Verde. %

36.31%
39.24%

. Alimentacién . Bebidas Higiene

@ Limpiezay (@ Otros y belleza
mantenimiento

553.115
contenedores

95 plantas
de seleccién

393 recicladores
homologados

12 ECOEMBES
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Con la eficiencia y la
calidad de los procesos

Convenios firmados

115
Convenios firmados
31/12/2014

@ Convenio
Marco institucional (4)

@ Convenio
Marco (12)

) Convenio
de Colaboracién (99)

/4
,_‘,?}

Ecoembes ponea
disposicién de sus
empresas adheridas
diferentes canales de
comunicaciény consulta,
tales como un servicio
gratuito de atencién
telefdnica, un correo
electrénicoy un portal

de internet especifico
donde pueden modificar
datos generales, solicitar
documentacion o consultar
informaciones varias.

Para detectar que las
empresas adheridas
calculan adecuadamente
su contribucién al sistema
que gestiona Ecoembes

© yasequrarlacalidad dela
E informacién que se facilita

Ecoembes se acerca al ciudadano y mejora la eficiencia del

servicio de recogida selectiva a través de la colaboracion que

mantiene con las administraciones

alas administraciones
publicas, la organizacion
revisa la declaracion de
envases anual que realizan
las empresas adheridas. En
2014 se verificd el 93% de
las toneladas adheridas.

O Y
 Recogida Selectiva
& 1 s

Ecoembes se acerca al ciuda-
danoy mejora la eficiencia del
servicio de recogida selectiva
através dela colaboracion
que mantiene con las admi-
nistraciones.

En 2014, la organizacion colabord
en lagestién de la recogida selec-
tiva de envases ligeros y de papel
y cartén de un total de 7.537
municipios en Espafia, a través
delos 115 convenios que man-
tiene con las administraciones
publicas. Esto hizo posible que
cada ciudadano depositara12,3
kilos de envases ligeros (envases
de plastico, latas y briks) en el
contenedor amarilloy 14,7 kilos
de papely cartén en el contene-
dor azul durante el pasado afio,
contribuyendo a su reciclaje.

k-

Acercamiento al
ciudadano

En este sentido, desde
Ecoembes se hizo especial
hincapié en el acercamiento
de larecogida selectiva al
ciudadano durante el pasado
afio. Paraello, se incremento
en 4.922 unidades el nimero
de contenedores amarillos y
en 5.064 el de contenedores
azules, llegando a un total de
553.115 contenedores.

Adicionalmente, se efectuaron
591 controles de calidad para
conocer laimagen percibida
por los ciudadanos sobre los
contenedores y el servicio de
recogida.

En colaboracién con la Catedra
Ecoembes de la Universidad
Politécnica de Madrid, se
realizaron estudios para
adecuar la ubicacién de los
contenedores en un total de
123 municipios. Y junto con
diferentes entidades locales,
se lanzaron 351 campafias de
sensibilizacién ciudadana,
entre las que se incluyeron
desde acciones de comunicacion
masivas hasta actividades de
educacién medioambiental,
ademas de iniciativas de
concienciacién especificas para
distintos colectivos.

13 ECOEMBES
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Con la eficiencia y la
calidad de los procesos

Mejora de la eficiencia

Otra de las lineas de trabajo
dentro de la colaboracién que
mantiene la organizacion

con las administraciones
publicas es la destinada

a mejorar la eficiencia del
proceso de recogida. Para ello,
junto ala Catedra Ecoembes,
realiza proyectos de analisis
del potencial de mejora de
este proceso y estudios de
detalle en los municipios,

Evoluciéon del nimero de contenedores instalados. (En miles)

400 - Envasesligeros

SE0) =

300 -

268.686
250

357.486 contenedores amarillos y 195.629
contenedores azules cubren practicamente el 100%

del territorio nacional

fomentando el cambio del
sistema de recogida hacia
uno mas eficiente. Durante
2014 se llevaron a cabo
estudios de este tipo en 228
municipios. Con ello, ya mas
de la mitad de las ciudades
de mds de 50.000 habitantes
cuentan con el sistema mas

automatico, el de carga lateral.

Otro aspecto clave enla
optimizacion de los servicios
es la agrupacion de los

P IWFTY AN e

municipios. El pasado afio,
mas del 88% de la poblacién
de los municipios no urbanos
tenia una gestién agrupada.
Asimismo, se realizaron
seguimientos a los camiones a
fin de conocer la eficiencia de
las rutas de recogida.

Colaboracién
Gracias a la colaboracién con

la Federacion Espaiiola de
Municipios y Provincias

200 - PapelyCartén

357.486

° 150 -

15.427

: 100

195.629

05 06 07 08 09 10

TR T4

050068 070408 0O SI0nsr1ls 1ot $137 212

(FEMP), Ecoembes puede
compartiry transferir
conocimiento técnico de
forma directa a todos los
municipios para la mejora de
la gestion de residuos. Entre
las acciones desarrolladas
conjuntamente en 2014
destaca la celebracion de

la jornada para entidades
locales “Ciudades:; Reciclado
e Innovacion”, asi como la
publicacion junto a la UPM
de la "Guia técnica sobre

la gestion de residuos
municipales”.

En 2014 Ecoembes firmé un
acuerdo de colaboracién con
ANEPMA, entidad que agrupa
empresas publicas que dan
servicio amas de 11 millones
de habitantes, para trabajar
conjuntamente en el refuerzo
de la viabilidad econémica,
social y ambiental de la
gestién de residuos.

’SOLO PAPEL
. Tu papel

2014
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Con la eficiencia y Ia
calidad de los procesos

Plantas de seleccion de envases ligeros

Nudmero de plantas
Total 95

@ Plantas automaticas
Total 54

ANDALUCIA: Albox, Alcald de
Guadaira, Alcald del Rio, Alhendin,
Almeria, Antequera, Casares,
Cérdoba, El Puerto de Santa Maria,
Estepa, Gador, Huelva, Ibros, Jerez
de laFrontera, Los Barrios, Mdlaga,
Marchena, Montalbdny San Juan del
Puerto.

ARAGON: Huesca y Zaragoza.
ASTURIAS: Serin.
BALEARES: Mallorcay Menorca.

CANARIAS: Arico, Fuerteventura,
Lanzarote, La Palmay Salto del Negro.

CANTABRIA: El Mazo y Santander.
CASTILLA Y LEON: Abajas, Arenas

4@

de San Pedro, Avila, Burgos, Leén,
Palencia, Ponferrada, Salamanca, San
Roman de la Vega, Seqovia, Soria,
Valladolid y Zamora.

CASTILLA-LA MANCHA: Albacete,
Alcazar de San Juan, Almagro, Cuenca,
Guadalajara, y Talavera.

CATALUNA: Berga, Celra, Constanti,
Gava- Viladecans, Hostalets de
Pierola, Llagostera, Malla, Molins de
Rei, Montcada, Montolit, Santa Maria
de Palautordera, Vicy Vilafranca.

COMUNIDAD VALENCIANA: Alzira,
Castelldn, Elche y Picassent.

EXTREMADURA: Badajoz, Caceres,

Mérida, Mirabel, Navalmoral de la
Mata, Talarrubias y Villanueva de la
Serena.

GALICIA: Barbanza, Cerceday
Nostian.
LA RIOJA: LaRioja.

COMUNIDAD DE MADRID: Colmenar
Viejo, Fuenlabrada, La Paloma, Las
Dehesas, Nueva Rendijay Pinto.
NAVARRA: Carcar, Géngora, Peralta
y Tudela.

PAIS VASCO: Amorebieta, indiz,
Legazpiy Urnieta.

REGION DE MURCIA: Lorca, Murcia
y Ulea.

En Espaiia operan 95 plantas de seleccion de envases
ligeros. De ellas, 54 estan automatizadas y gestionan el
78% de estos residuos.

-2

- . el
La creciente automatizacion
de las plantas de seleccién,
asicomo sumejoraenla
eficiencia de los procesos,
permiten un tratamiento
adecuado de los residuos de
envases domésticos.

El tratamiento de los residuos
de envases en plantas auto-
maticas de seleccién de enva-
ses ligeros contribuye en gran
medida a mejorar la eficiencia
del sistema empleando menos

B

p

;,,,"5'5 tiempo, a un menor coste y
@ con mejores re:sultados para
iy el entorno. Al cierre de esta
% memoria, son 95 las plantas de
i seleccién de envases ligeros
ﬁ que operan en Espafia, 54 de
% ellas automatizadas que
ﬁ‘;‘ incorporan la tecnologia mds
-l

. Seleccién del material

-l 17 ]
punteray gestionan el 78%
de estos residuos. De ellas, 4
plantas se han automatizado
en 2014,

Pero Ecoembes también ha
avanzado durante el pasado
afio en otros frentes con el
fin de mejorar la eficiencia en
las plantas de seleccion. Asi,
realizé estudios detallados
de funcionamiento en las
instalaciones de 5 plantas,
algo que vino a optimizar su
rendimiento.

También se firmé un convenio
de colaboracién con la Aso-
ciacién de Plantas de Recupe-
raciony Seleccién de Envases
Municipales (ASPLARSEM) para
potenciar la divulgacion de las

PR

d

buenas practicas ambientales
y la defensa de la innovacion
como motor de eficienciay
eficacia de los sistemas de
tratamiento. El convenio contd
con el apoyo del Ministerio de
Agricultura, Alimentaciony
Medio Ambiente (MAGRAMA).

La calidad también es una
maxima para el trabajo que
desarrollan Ias plantas de
seleccién de envases ligeros.
Por ello, Ecoembes mantuvo
en 2014 su Plan de Formacion
para operarios de plantas, im-

partiendo 26 jornadas formati-

vas en 16 instalaciones.

En cuanto a los controles de
calidad y la caracterizacién de
residuos, proceso que permite

ala organizacion conocer la cali-
dad de éstos cuando llegan a las
instalaciones de tratamiento asf
como la calidad de los materiales
entregados a los recicladores,

se realizaron un total de 13.758
actuaciones en 299 instalacio-
nes, tanto de seleccion como de
valorizacién y reciclado.

Estos controles sirvieron para
poner de manifiesto que la
calidad de los materiales no
solo fue conforme a las especi-
ficaciones técnicas acordadas,
sino gue ademads alcanzé unos
estandares elevados.

15 ECOEMBES
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Con la eficiencia y la
calidad de los procesos

La tecnologia al servicio de la eficiencia

Ecoembes fomenta la aplicacién de la tecnologia en todos sus procesos, de cara a conseguir la
maxima eficiencia posible. En este sentido, en 2014 se desarrollaron diversas herramientas para
optimizar los procesos econémico-financieros o la sequridad de la informacién, entre otros.

Entre ellas, destacan una herramienta para el sequimiento del presupuesto de convenios, otra
para la gestién de tesorerfa (integrada con el resto de aplicaciones corporativas y que automatiza
procesos que hasta 2014 eran manuales) o la extensién del uso de la aplicacién de Client
Relationship Management (CRM) a todas las dreas de la compafiia.

También se produjo la migracién de la plataforma Microsoft @ (Base de datos, CRM, Intranet,
Extranety plataforma Business Intelligence) y la incorporacién del Servicio de Seguridad
Gestionada (SOC), que audita en continuo los sistemas de informacién, y el Servicio de Oficina
Técnica de Seguridad (OTS) para el asesoramiento en la implantacién de politicas de buen uso de
las TIC, en el control interno y en el cumplimiento normativo.

Reciclado

O,

Ecoembes mantiene una
estrecharelacién con las
empresas recicladoras

y con la calidad del
trabajo que realizan con
los residuos de envases
domésticos

Enla fase de reciclado,
Ecoembes adjudicé el
pasado afio el 94,1% de los
materiales clasificados en
las plantas de seleccién de
envases ligeros mediante
procedimientos certificados
por AENOR bajo las normas
ISO 9001y 14001.

Las empresas recicladoras
que optan a los materiales
recuperados para su reciclaje

deben pasar un proceso previo

N Ula

Ecoembes mantiene una estrecha relacion con las empresas

recicladoras y con la calidad del trabajo que realizan con los

residuos de envases domeésticos

s 4

de homologacién. En 2014
se realizaron 208 auditorias
de homologacidny el ejercicio
se cerrd con un total de 393
homologaciones a empresas
recicladoras (algunas de ellas
estan facultadas para mas de
un material).

Rigor y control

-e ETN S & " a

Ecoembes ejerce un control riguroso de todos los procesos para garantizar
la calidad de la informacién que reporta y cumplir sus compromisos y
responsabilidades con los grupos de interés.

Verificacion del 93% de las toneladas
adheridas.

Control del fraude para identificar empresas
no adheridas al sistema a través de la visita a
300 puntos de ventay la revision de 20.000
productos.

Araiz de lainvestigacién en bases de datos,
contacto con 602 empresas susceptibles de
estar afectadas por la Ley de Envases.

Denuncia de 141 empresas que no cumplian
con la Ley de Envases y formulacién de

la adhesién a Ecoembes de 203 nuevas
empresas.

m Control y seqguimiento de la aplicacion de

sus convenios con las administraciones
publicas.

m /7 visitas in situ para revisar la
documentacion requerida en los convenios
firmados con las administraciones publicas,
tanto la asociada a la facturacién como ala
operativa de funcionamiento.

m Control tanto de la procedencia como el
destino final del 100% de los materiales que
gestiona.

m Realizacion de 13.758 caracterizaciones
y controles para conocer la calidad de los
materiales cuando llegan a las instalaciones
de tratamiento y cuando son entregados a
los recicladores.

16 ECOEMBES
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Con el medio ambiente vy

la Innovaclion para
la sostenibilidad

Ecoembes pone especial énfasis en su
compromiso con el medio ambiente a
través de la aplicacion del fomento de la
iInnovacion en todo el ciclo de vida de los
envases domeésticos y de la eficiencia en los
procesos de recogiday reciclado.

El claro compromiso de
Ecoembes con el medio
ambiente define las estra-
tegias de la organizacién,
que potencian la innovacion

y la eficiencia en todos los
procesos que componen su
actividad en un claro ejemplo
de economia circular, desde
el ecodisefio en la fabricacion
de los envases (con los planes
de empresariales de preven-
cién) hasta que éstos acaban
teniendo una nueva vida

El reciclaje es un proceso tan necesario como imprescindible frente

a retos como el cambio climatico, la pérdida de biodiversidad o el

agotamiento de los recursos naturales

como materia prima secun-
daria, pasando por la mejora
en los sistemas de recogida,
seleccion y reciclado, sin olvi-
dar tampoco la mejora en las
recogidas selectivas privadas,
lainvestigacién y el desa-
rrollo en el ciclo de vida del
envase o la transferencia de
conocimiento e informacion
entre todos los grupos de
interés que intervienen en el
ciclo.

Durante 2014 Ecoembes ha evitado...

@5

il

La emisién de
1,2 millones de
toneladas de CO;,

9

El consumo
energético de
3 millones de MWh

Por todo ello, desde que
Ecoembes comenzo su activi-
dad en 1998, han sido innume-
rables las ventajas ambien-
tales aportadas al conjunto

de la sociedad, demostrando
que el reciclaje es un proceso
tan necesario como imprescin-
dible para la sostenibilidad de
nuestro modo de vida frente a
retos de envergadura como el
cambio climatico, la pérdida de
biodiversidad o el agotamiento
de los recursos naturales.

¥y
¥l

El consumo
de 24,5 millones de
metros cubicos de agua
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Evolucién de la tasa de reciclado de envases domésticos. En %
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Reciclado por tipo de material. En %

Plastico 614
[ 22

Papel-Cartén 8L7
[ eo

Metales 836
)

58,2

Madera ’

[ s

Objetivo alcanzado 2014 [ Objetivo Directiva Europea

-

Gracias a la colaboracion de todos los ciudadanos y

agentes implicados, en 2014 Ecoembes reciclé el 73,7%

de los envases domésticos gestionados

Medio mbiet

Por materiales, se reciclé el
83,6% de envases de metal,
81,7% de envases de papel y
carton, y el 61,4% de los enva-
ses de pldstico.

Reciclaje

Gracias a la colaboracién de
todos los ciudadanos y agentes
implicados, en 2014 Ecoembes
reciclé el 73,7% de los envases
domeésticos gestionados, cifra
que estd 19 puntos porcentua-
les por encima de los objetivos
marcados por la Unién Europea
(55%).

Esto supuso 1.258.602 tone-
ladas de envases recicladas,
un 5,3% mas que en 2013, lo
que aportd importantes bene-
ficios ambientales en reduccién
de emisiones de gases de efec-
toinvernaderoy en el consumo
de energiay agua.

Todo ello hizo posible que
durante 2014 el reciclaje de
envases domésticos evitara

la emisién de 1,2 millones de
toneladas de CO2 a la atmds-
fera, asi como el consumo de
3 millones de MWh de energia
y de 24,5 millones de metros
cubicos de agua. Enunaclara
tendencia de crecimiento afio
tras afio, Ecoembes se sigue
marcando como objetivo para
2020 reciclar el 80% de todos
los envases domésticos.

En todo momentoy
lugar

Ecoembes se esfuerza por
facilitar a los ciudadanos el
acceso a larecogida selectiva
de los residuos de envases
domésticos mds alla del
ambito municipal. Gracias a
proyectos conocidos como
“recogidas selectivas
privadas” (Out of home),

la organizacién colabora

con diferentes entidades,
tanto publicas como
privadas, para recuperar
unimportante volumen

de envases generados en
lugares donde se producen
grandes concentraciones de
ciudadanos.

Gracias a esto, Ecoembes no
solo amplia su radio de accién
en el reciclaje de envases,

sino que también desarrolla
una potente iniciativa en
materia de sensibilizacién y
concienciacién de la ciudadania
sobre laimportancia de
separar estos residuos
adecuadamente.

Ademas de estar presentes en
lugares de gran transito como
estaciones de tren, hospitales
0 aeropuertos, también llegaa
celebraciones multitudinarias
donde se concentran miles

de personas, ocasiones estas
Unicas para hacer llegar el
mensaje de que el reciclaje es
tarea de todos, para todos y en
todo momento.

En 2014 se sumaron a los

125 proyectos vigentes otras
53 nuevas iniciativas de
recuperacion de residuos de
envases en lugares o eventos.
Por ejemplo, en el estadio del
Villarreal CF y en 14 festivales
de mdsica (SOS, Arenal Sound,
FIB, Bona Nit, Primavera
Sound, etc.) con el objetivo de
llegar a un publico mas joven
y usuario de otros medios de
comunicacién como las redes
sociales. Con la presencia en
los festivales musicales se
trasladoé el mensaje ambiental
de Ecoembes a1.200. 000
personas.
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Tipos de medidas de ecodisefiio
ez 7
’

Reducir inipacto
ambiental
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Innovacion

Ecodisefio: pensando
cradle to cradle

Ecoembes fomenta la respon-
sabilidad ambiental entre sus
empresas adheridas a través
del ecodiseiio, un concepto
de produccién que busca crear
envases con menor impacto
ambiental posible, sin dejar de
lado su funcionalidad. Algunas
de las medidas que se suelen

Desde que la compaiiia comenzo6 su actividad se han ahorrado

450.000 toneladas de materias primas gracias a laimplantacién

de mas de 36.500 medidas de ecodisefio

LI 4

aplicar en ecodisefio son
reducir el peso de los envases,
incorporar materiales recicla-
dos en su fabricacién, simpli-
ficar su composicién o facilitar

el reciclado de los mismos, etc.

Esta linea del trabajo ha per-
mitido que a dia de hoy y des-
de que la compafiia comenzé
su actividad los envases sean
un 17% mas ligeros, se hayan

ahorrado 450.000 toneladas
de materias primas virgenes y
se hayan implantado mds de
36.500 medidas de ecodisefio.

En 2014 también se completd
el Quinto Plan Empresarial
de Prevencién de Ecoembes
2012-2014. Dentro de esta
iniciativa, en 2014 participaron
2.343 empresas, las cuales
representan mas del 0%

de los envases adheridos a
Ecoembes e implantaron 2.177
medidas de ecodisefio. En los
tres afios que ha durado el
Plan, el peso del envase por
unidad de productos (Kr/Kp)
se redujoun1,7%.

Con el objetivo de poner
a disposicion de las

empresas el mayor ndmero
de herramientas posible

que les ayude a potenciar

la sostenibilidad de sus
envases, Ecoembes desarrolla
proyectos especificos como
“Disefia para Reciclar”,
centrado durante 2014 en la
creacion de una herramienta
informadtica que permite
conocer diversos aspectos
que influyen en su proceso de
reciclado.

Asimismo, el pasado afio se
realizaron 15 acciones con
empresas, incluyendo un
informe de recomendaciones,
como parte del servicio
“Diagnéstico de sistemas
de envasado”, cuya finalidad
es promover la integracion del

ecodisefio en los envases.

En este sentido también se
pusieron en marcha iniciati-
vas de colaboracién con las
administraciones publicas,
como por ejemplo un Grupo de
Trabajo de Prevencién con Co-
munidades Auténomas y unas
jornadas organizadas en el
marco de la Semana Europea
de la Prevencion de Residuos.

)
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Ecoembes ha participado en los ultimos diez aiios en mas

Colaboracion en I+D+i

La proteccion medioambiental
estaimplicita enla mision de la
compafiia, pero Ecoembes da
un paso mas alld e internaliza
el medio ambiente como
parte de sus actividades de
I+D+i, buscando la ecoeficien-
ciaen la gestion de los residuos
de envasesy lamejora en su
reciclabilidad. Asi, Ecoembes ha
participado en los dltimos diez
afios en mds de 180 trabajos
de investigacién y colabora con
una amplia red de empresas,

de 180 trabajos de investigacion y colabora con empresas,
universidades, centros tecnoldgicos y administraciones publicas

universidades, centros tec-
noldgicos y administraciones
publicas con las que comparte
y transfiere conocimiento
técnico.

Ademas de promover el ecodi-
sefio, y en el marco de colabo-
racion con las universidades,
destacan las lineas de trabajo
que la organizacién mantiene
con grupos de investigacion
punteros tanto en materia del
andlisis de ciclo de vida (ACV),
con la Universidad Pompeu Fa-
bra (UPF), como en andlisis de

materiales con la Universidad
Politécnica de Madrid (UPM).

En 2014 la Catedra Unesco

de ACV y Cambio Climdtico de
la UPF comenzd a trabajar en
la compleja herramienta de
software derivada del Proyec-
to FENIX para desarrollar una
version mas sencilla y accesi-
ble.

Con el objetivo de optimizar la
recogiday el tratamiento de los
residuos de envases, la compa-
fiia colabora con las Adminis-

traciones Publicas y la Catedra
Ecoembes de Medio Ambiente
de la UPM. Como iniciativas
principales, en 2014 destaco
un proyecto de identificacion
de contenedores por radiofre-
cuenciay posicionamiento de
camiones realizado en Canarias
para controlary mejorar la
eficiencia de la recogida.

En materia de reciclabilidad,
Ecoembes trabaja con el Grupo
de investigacién de Polimeros,
Caracterizacion y Aplicacio-
nes, y con la Fundacién para

SPENT TR &

el Fomento de la Innovacion
Industrial de la UPM. Por otro
lado, la organizacion ha abierto
unanueva linea de investiga-
ciéon con la Escuela de Caminos,
Canales y Puertos de la UPM
para estudiar las aplicaciones
de materiales reciclados en el
sector de la construccion.

Sistemade
gestion Ambiental

Ecoembes renové en 2014
su certificado del Sistema
Integrado de Gestién de la
Calidad y Medio ambiente,
conforme a las normas
UNE-EN ISO 14.001:2004

y UNE-EN IS0 9.001:2008.
Sus procesos y delegaciones
cumplen los estrictos requi-
sitos establecidos en estos
estandares y los adoptados
por |a propia compafiia.
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COMPROMISO 4

Con el desarrollo de
las personas

Durante 2014 la compania ha cumplido la
meta que se propuso: hacer de Ecoembes
un gran lugar para trabajar. Como

resultado de los esfuerzos en conciliacion,
comunicacion interna, formacion y gestion
del desemperio, los empleados han valorado
la compania como un Great Place To Work,
reconocimiento que se entrega alas 50
mejores empresas para trabajar en Espana.

Los hitos del compromiso con las personas de Ecoembes en 2014

Reconocimiento a

Ecoembes como un

-
i

Best Workplace

Comunicacion Internay
Cultura Corporativa

Ecoembes se preocupa por cui-
dar del medio ambiente, pero
también de sus empleados. Si
hay algo por lo que se caracte-
riz6 2014 es la consolidacion
del Plan de Comunicacion
Interna iniciado en 2013y que
este afio ha estado dedicado
especialmente a compartir co-
nocimientos sobre las distintas
actividades de la compafiia
entre todos sus departamen-
tos, a fomentar la participacion
de los profesionales a todos los
nivelesy a reforzar el sentido
de pertenencia.

Para ello se potenciaron a tra-
vés del canal de comunicacion

Comunicacién Interna

Consolidacién del s
Reconocimientoala

equidad de género

Plande

interna, Espiritu Ecoembes,
distintas herramientas enca-
minadas a impulsar la horizon-
talidad y el didlogo entre las
personas que forman parte de
la organizacion.

Ejemplo de estas iniciativas
son las jornadas de puer-
tas abiertas entre distintas
direcciones corporativas o los
encuentros entre el CEOy
los empleados de Ecoembes,
ocasiones en las que cualquier
miembro de |a plantilla puede
participar abiertamente plan-
teando preguntas y trasladan-
do sus expectativas.

En este sentido, también se
celebré el evento anual de
comunicacion interna, que es-

Actualizacjc’)n del
Cédigo Etico

Nueva intranet
corporativa

Programade
formaciony desarrollo

tuvo centrado en divulgar las
nuevas practicas implantadas
en materia de buen gobiernoy
ética, entre otros temas.

Ademas, se instaurd un nuevo
encuentro corporativo: la
jornada motivacional anual
para empleados, que en su
primera edicién gir6 en torno
alos valores corporativos de la
compafiia.

Asimismo, Ecoembes lanzé
dos herramientas informa-
ticas de cara aimpulsarla
comunicacién interna. Por un
lado, una aplicacién online
para consejeros y por otro,
larenovacién de la intranet
corporativa para todos sus
emDIeados. ; "'_". :‘;" »&Ji'ﬂ-;};é;
e e
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COMPROMISO 4

Con el desarrollo de

las personas

Porcentaje de empleados por categoria profesional y género

Otros (sustituciones, interinidades)
Contratos en practicas
Administrativos

Especialistas|

Especialistas I

Coordinadores

Gerentes

Directores

JCoZ I 1%
NE1oa—— 139
oo 10%

39%

24% 17696 26%
26% VZU R
50% [I50% I 4%
64% 136% T 15%
38% NE27 I 6%

Hombres [F] Mujeres

Total de empleados en la plantillaa 31/12/2014:137

S |

e
-—

«
1
1

Otras actividades desarrolladas
en 2014 fueron la actualiza-
cién del Cédigo Etico de la
compafiia, la constitucién de los
cargos y 6rganos con compe-
tencia en materia éticay la for-
macion a todos los empleados
acerca de esto. De caraa 2015,
la organizacion se plantea como
objetivo habilitar un canal con-
fidencial de denuncias y realizar

Indice de reincorporacién

indice de reincorporacién al
trabajo y retencioén tras la baja por
maternidad o paternidad.

8
(133 dias)

9
(736,5 dias)

Ecoembes asegura laigualdad de oportunidades entre

hombres y mujeres. Prueba de ello es que su plantilla esta

formada por un porcentaje de mujeres superior respecto a
la media de otros sectores

acciones de comunicacion
interna para reforzar algunos
mensajes del C4digo Etico que
previenen comportamientos no
deseados.

Igualdad, diversidad y
conciliacién

Ecoembes asegura la diversi-
dad e igualdad de oportunida-

EI100% de estos trabajadores
se reincorporaron tras la baja
y conservaron su puesto de

trabajo 12 meses después de

. Paternidad . Maternidad

lareincorporacion.

des entre hombres y mujeres.
Su plantilla esta formada por un
porcentaje de mujeres superior
respecto a la media de otros
sectores, al igual que ocurre en
el Comité de Direccion, el cual
estd compuesto por mujeres en
un 63%.

En el ejercicio 2014, junto con
el reconocimiento GPTW,

Ecoembes obtuvo el premio es-
pecial ala"Equidad de género”,
por ser una empresa referente
en laigualdad de oportunida-

des entre hombres y mujeres.

Otralinea estratégica en mate-
ria de recursos humanos es el
desarrollo de politicas de con-
ciliacién gue posibiliten a los
empleados un equilibrio entre

Ndmero de empleados desglosado por contrato

Segun tipo de contrato

. Contrato indefinido . Contrato en practicas*

Contrato indefinido

.Mujeres . Hombres

Incluye un contrato
temporal de sustitucion

su vida personal y profesional.
De hecho, la compafiia tiene
implantadas 62 medidas en
esta materia. En 2014, ademads
de sequir apostando por la fle-
xibilidad, se han se han llevado a
cabo nuevas iniciativas como los
"Dias sin cole”, en los que se
organizan actividades para los
hijos de empleados los dias no
lectivos que sison laborables.

Contrato en practicas

. Mujeres

Hombres
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COMPROMISO 4

Con el desarrollo de
las personas

Compensaciony
beneficios

Ecoembes cree en las personas
y quiere reconocer el esfuerzo
de cada uno de los miembros
de su equipo. Con ese objetivo,
y tras un andlisis retributivo
inicial, en 2014 se implanté un
sistema de objetivos y retri-
bucién variable para todos los
empleados. De esta forma, la

Edad de la plantilla

4%!

16%

80 %

Hasta 30 afios

De 30-50 afios . M ds de 50 afios

Ecoembes sigue apostando por la formacidn continua

de su equipo para el desarrollo de su potencial y

crecimiento profesional

compafiia basa su cultura de
desempefio hacia la direccion
por objetivos y orientacién a
resultados.

Ecoembes también ha mejo-
rado los beneficios sociales,
aumentado el repertorio de
beneficios del plan de retribu-
cion flexible gracias alaincor-
poracion a éste de la formacion,
entre otros.

Formaciény
Desarrollo

Ecoembes sigue apostando

por la formacién continua del
equipo para el desarrollo de su
potencial y crecimiento profe-
sional. En 2014 se introdujo el
Programa “Tandem: Impulso
compartido”, Se trata de un pro-
ceso anual que inicia cada pro-
fesional y que incluye objetivos,

Nuevas contrataciones

. Practicas

. Indefinidas

80%

Mujeres

Hombres

un plan de desarrollo individual
y una evaluacion competencial
anualmente.

Por otro lado, el Plan de For-
macion 2014 se estructurd en
torno a cuatro grandes lineas:
Programas de Acogida e Inte-
gracion, formacién enidiomas,
formacion en habilidades y
formacién técnica. Las horas
totales impartidas ascendieron

80%

20%

Hasta 30 afios Mas de 30 afios

a6.104, correspondiendo el 6%
adirectores, 15% a gerentes,
4% a coordinadores, 51%a
especialistas, 10% a adminis-
trativos y 13% a personal en
practicas.

PRLy
Absentismo

En 2014 no se han producido
accidentes de trabajo ni enfer-
medades profesionales. La tasa
de absentismo en la plantilla de
Ecoembes, que se corresponde
con las bajas médicas por
enfermedad, ha sidodel 2,17%
(este dato no incluye las bajas
por maternidad y paternidad ni
permisos de lactancia).
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COMPROMISO D
Con la transparencia y

la aportacion de valor a nuestros

grupos de interés

Para Ecoembes es imprescindible
establecer y mantener una comunicacion
constante, fluida y transparente con sus
grupos de interes.

En este sentido, la organizacion trabaja
para sensibilizar a toda |la sociedad acerca
de la importancia medioambiental del
reciclaje de envasesy aunar esfuerzos a
favor de la sostenibilidad.

Comunicacién

Sin la participacién activa
dela todalasociedad, el
reciclaje de envases no seria
hoy unarealidad en nuestro
pais. Por este motivo, Ecoembes
dedica grandes esfuerzos a sen-
sibilizar a todos los implicados
en el proceso de reciclaje acerca
de laimportancia que tiene su
colaboracion. La organizacién se
esfuerza por poner a disposicién
de toda la sociedad informacion
acerca de su actividad, de ma-
nera transparente y accesible,

y lo hace a través de distintos
canales y vias.

En linea con este compromiso,
en 2014 Ecoembes intensificd
la comunicacién hacia todos
sus grupos de interés, incluyen-
dolarenovacién de su web
corporativa (www.ecoembes.
com), con el objetivo de crear
una pagina mas cercana, con

informacion especifica para
cada uno de ellos, y que permite
conocer mejor la actividad de la
compafifa.

Asimismo, lanzé una herra-
mienta online de informacion
publica, el "Barémetro del
reciclaje”, a disposicion de toda
la sociedad, enla que se pueden
consultar los datos estatales,
regionales y locales de recogida
selectiva y reciclaje.

Sensibilizacion
y educacion
medioambiental

Enlo que se refiere a sensibiliza-
cién ciudadana, un aspecto clave
para el proceso de reciclaje de
envases, Ecoembes desarrolla
numerosas acciones de comu-
nicacién y educacién ambiental,
llegando a destinar 24 millones
de euros a iniciativas de este
tipo durante 2014,

Nuestros grupos de interés G4-24

Los grupos de interés de Ecoembes son todos los agentes que participan directa o indirectamente en el
ciclo de gestién de los envases domésticos y sus residuos, tanto si-guardan una relacién contractual con la
compafiia como si no, asi como las organizaciones, asociaciones y medios de comunicacién que comparten
inquietudes ambientales, sociales o econdmicas con la organizacién (el mapa completo de grupos de interés
se puede consultar en www.ecoembes.com).

)
e

En colaboracion directa con
las administraciones publicas,
Ecoembes lanzé 351 campafias
de concienciacién ciudadana
el pasado afio, tales como “Orgu-
llosos de Reciclar” o “Impropios”,
destinadas a reforzar el com-
promiso de los ciudadanos en
materia de reciclaje. Ademas, en
Su apuesta por concienciar a las
generaciones futuras, continud
desarrollando programas de
educacién medioambiental para
alumnos de educacion Primaria
y Secundaria.

T—————li )

A

Entre otras, en 2014 se pusieron
en marcha el Programa Edu-
cakEnEcoy la tercera edicion del
concurso Los Profes Cuentan,
con los que se fomenta la trans-
mision de valores ambientales
entre los mas pequefios y se

Jk. .q
reconoce la labor de los docentes ' gi:-{) ; \
en esta materia. En total, la or- { (_‘\k JC \ C O

ganizacion llegé a 3.200 centros =
escolares durante el pasado afio.

ienso,

e
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COMPROMISO B

Con la transparencia y
la aportacion de valor a nuestros
grupos de interés

Colaboracién

En 2014 Ecoembes continud
con su vocacion de facilitara
los medios de comunicacién el
acceso a lainformacion rela-
cionada con su actividad y apo-
yandose en el papel divulgador
de los mismos para transmitir
contenidos medioambienta-
les, generando mas de 4.400
apariciones en prensa, radio,
televisiony canales online.

Consciente del esfuerzo que la sociedad realiza depositando

sus envases en los contenedores para hacer posible su reciclaje,

Ecoembes también corresponde a este compromiso a través de

diferentes proyectos de accién social

-~ _

En su apuesta por fomentar la
calidad de lainformacién y la
especializacion de los profesio-
nales de este sector, impulso

la celebracion de diferentes
jornadas, cursosy becas.
Asimismo, alcanz6 alianzas es-
tratégicas con el grupo PRISAy
Atresmedia para colaborar en la
transmision de la importancia
medioambiental del reciclaje de
envases a la ciudadania.

Con este mismo objetivo, y para
impulsar el reciclaje y la sos-
tenibilidad en otros dmbitos,
ademas del periodismo, como
son la empresa, investigacion,
administracion y las organiza-
ciones sociales, se celebré en
2014 |la segunda edicién de
los Premios R, que reconocen
iniciativas innovadoras en me-
dio ambiente, y la sequnda edi-
cion del concurso de fotografia
sobre reciclaje Upcycling.

Accién Social

Consciente del esfuerzo que la
sociedad realiza depositando
sus envases en los contene-
dores para hacer posible su
reciclaje, Ecoembes también
corresponde a este compro-
miso a través de diferentes
proyectos de accién social.

Es el caso de Recicla para
cambiar vidas, un programa
enfocado a la formacion de
internos de centros peni-
tenciarios y a personas en
riesgo de exclusion social para
facilitar su acceso al mundo
laboral, iniciativa gracias ala
que en 2014 se formaron 750
alumnos en gestién y trata-
miento de residuos, alcanzan-
do una tasa de empleabilidad
del 40%.

En esta misma linea, la orga-
nizacion puso en marcha el
pasado afio un proyecto social,
La Mdsica del Reciclaje, cuyo
objetivo es dar una segunda
oportunidad a menores en
riesgo de exclusién social a
través de lamusicay el recicla-
je. Bajo el amparo de un comité
protector cuya presidenta de
honor es SM la Reina Dofia So-
fia, este proyecto se inicié con
la participacion de 80 nifios.

l b
Ademads, Ecoembes participd
en el Plan de Emprendimien-
toy Empleo Joven del Minis-
terio de Empleoy Seguridad
Social, a través de la capacita-
cién de jévenes, de la mejora
del conocimiento de idiomas y
herramientas tecnoldgicas, y
al fomento de la reinsercion la-
boral para personas en riesgo
de exclusion.
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COMPROMISO B

Con la transparencia y
la aportacion de valor a nuestros
grupos de interés

Alianzas sociales y
ambientales

Ecoembes colabora con
organizaciones sociales y
ambientales con el objetivo
de aunar esfuerzos en pro del
cuidado del medio ambiente.
En este sentido, durante 2014
lanzé diferentes iniciativas
junto a organizaciones
ambientales como la Fundacién
Biodiversidad, Paisaje Limpio y
Ecologia y Desarrollo.

Ecoembes colabora con organizaciones sociales y

ambientales con el objetivo de aunar esfuerzos en pro

del cuidado del medio ambiente

En el dmbito social destacan
las acciones que puso en
marcha con asociaciones de
consumidores y amas de casa
en diferentes comunidades
auténomas, asi como con
universidades. Fomentar

el reciclaje y dar a conocer

el ecodisefio, combatir el
littering, impulsar el consumo
responsable o proteger la
biodiversidad fueron los temas
sobre los que giraron estos
proyectos.

En este sentido, algunas

de las colaboraciones mds
destacables de la organizacion
fueron los programas
"Educacién en Valores", de
Aldeas Infantiles SOS,
"Reciclamos por naturaleza”,
junto con Cruz Rojaen el

Dia Mundial del Reciclaje, o
"Eco-recinnova”, destinado a
fomentar el emprendimiento

verde, junto a la Fundacion
Biodiversidad.

Asimismo, Ecoembes
particip6 en diferentes
congresos, foros y grupos
de trabajo relacionados con
la sostenibilidad y el medio
ambiente, tales como el
Congreso Nacional de Medio
Ambiente (CONAMA).

Colaboracién con
administraciones
publicas

En 2014 Ecoembes inicid su
participacién en el Programa
Empresas-Parlamentarios,
que tiene como fin la formacién
a diputados y senadores,
ofreciéndoles la oportunidad
de conocer de primera mano
el funcionamiento del sistema
de reciclaje de envases
domésticos que gestionala
organizacion.

Dentro de su colaboracién con
las administraciones publi-
cas, la organizacion puso en
marcha la 6 Jornada de Tra-
bajo junto alas Comunidades
Auténomas, araiz de laque
se constituyeron dos grupos
de trabajo con las institucio-
nes regionales sobre fraude

y prevencion de residuos de
envases.

Adicionamente, Ecoembes
colaboré una vez mas con el
Ministerio de Agricultura, Ali-
mentacion y Medio Ambiente,
en la elaboracién de la base de
datos de envases y residuos de
envases que esta institucion
presenta a la Comisién Europea.
Asimismo, la organizacién par-
ticipé activamente enlos Comi-
tés Técnicos de Normalizacion
de AENOR relacionados con el
desarrollo de normas europeas
y nacionales sobre envases.

2

En Europa

Ecoembes estd presente en
Europa a través de Expra,
organizacién cuya misién es
la defensa de las obligacio-
nes medioambientales y de
prevencion que se derivan
para los responsables de Ia
puesta en el mercado de los
productos envasados, des-
de su fase de disefio hasta
que estos se convierten

en residuos y su posterior
gestion.

También forma parte de
PROEUROPE, que tiene
por cometido proteger el
simbolo “Punto Verde”,
con el que se identifican
los envases que cumplen
con su responsabilidad
ambiental.
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COMPROMISO B

Con la transparencia y
la aportacion de valor a nuestros
grupos de interés

G4-25y G4-26

Ecoembes ejerce el didlogo y la colaboracién con sus grupos de interés a través de
diferentes canales y procesos.

La relacién con los participantes directos del SIG se ejercen de forma constante a
través de la gestion de sus procesos operativos, de los equipos de trabajo, las visitas
y las vias de comunicacién convencional, lo que permite conocer sus expectativas y
opiniones sobre el desempefio ambiental, social y econémico de Ecoembes.

Para ello también son importantes las encuestas bienales o trienales de satisfaccion
que en 2014 permitieron conocer la valoracién que se tiene sobre la gestién de Ecoem-
bes. Esta fue de 8,3 (sobre 10), mientras que el 93% declara estar satisfecho con ella.
Los puntos mds destacados por los encuestados fueron la atencién al cliente, mientras
que las partes a mejorar fueron la inversién en campafias de informacion, entre otras.

También se hicieron entrevistas abiertas con las empresas adheridas, quienes des-

tacaron especialmente temas como la informacién al consumidor sobre la reciclabilidad
de los envases, y la realizacién por primera vez de una encuesta a los responsables
de las plantas de seleccién para conocer su opinion sobre el proceso de caracteri-
zacion (la valoracion fue de 8 sobre 10 y el 91% de los encuestados dijo estar muy
satisfecho con el método de trabajo).

Conocer las expectativas de los grupos de interés es clave tanto

para su adecuada gestion como para crear valor compartido con

la sociedad en su conjunto

.

Dialogo con grupos de interés G4-26

Grupos de interés, canales de didlogo y periodicidad de la interaccién

|

Otros: Medios, organizaciones
sociales, entidades partner,
otros sistemas, etc.

C

G Continuo o Trimestral 0 Anual 9 Semestral . Mensual

A A o

Campafias de Equipos
Informe Redes Jornadasy Comunicacién/ de trabajo,
Anual Web Blogs Encuestas sociales Boletines Portales Formacién Eventos Sensibilizacién  Reuniones
Accionistas () ' C ] ‘M) Q
Empresas Adheridas @) ) 2-3afios QO——6—0O0 A Q
Administraciones Ptblicas —) ) 2-3afios T) 0 —O0 A Q
Operadores de Gestion —) ' C ) 2-3afios T ' C 2-3afios
Plantas de tratamiento () ' 2-3afios (T) 2afios o0—
Recicladores y recuperadores  —{) ' C 2-3afios T} Q—
Entidades de materiales —@) ' (7] 00—
Empleados — ) ' C ) (A T ' C) ' C ) 'S )
Ciudadanos —@— @ @ ' C T} Q
Proveedores — () ' C ] ' C o—
o | C

Periodicidad media y minima. No siempre afecta al 100% del colectivo sino a una muestra, a un sector, a una actividad, etc.
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ACCIONSTAS
(31/12/2014)

ACCIONISTAS

GRUPO DE
ENVASADORES

55% del capital
desembolsado

GRUPO A:

m PARTICIPACION ECOLOGICA, S.A.
ADELMA (Asociacion de Empresas
de Detergentes y Productos
de Limpieza, Mantenimiento y
Afines)

A.GFAE (Asociacion General de
Fabricantes de Azlcar de Espafia)
ANEABE (Asociacion Nacional de
Empresas de Aguas y Bebidas
Envasadas)

ANFABRA (Asociacion Nacional
de Fabricantes de Bebidas
Refrescantes)

ANIERAC (Asociacién Nacional de
Industriales Envasadores

y Refinadores de Aceites
Comestibles)

BIMBO, S.A.

CALIDAD PASCUAL, S.A.
CAMPOFRIO FOOD GROUP, S.A.
CLESA,S.L.

CODORNIU, S.A.

COLGATE PALMOLIVE ESPANA, SA.

CONXEMAR

DANONE, S.A.

FIAB (Federacién de Industrias de
Alimentacion y Bebidas)
FREIXENET, S.A.

HENKEL IBERICA, S.A.
JOHNSON'S WAX ESPANOLA, S.L.
MONDELEZ ESPANA
COMMERCIAL, S.L.

L'OREAL ESPANA, S.A.

NESTLE ESPANA, S.A.
NUTREXPA, SA.
PROCTER&GAMBLE ESPANA, S.A.
PROMARCA (Asociacién Espafiola
de Empresas de Productos de
Marca)

RECKITT BENCKISER ESPANA, S.L.
REFRESCOS ENVASADOS, S.A.

SARA LEE SOUTHERN EUROPE, S.L.

STANPA (Asociacion Nacional de
Perfumeria y Cosmética)
UNILEVER ESPARNA, S.A.

m GRUPO ALIMENTARIO ARGAL S.L

GRUPO DE
MATERIAS PRIMAS

20% del capital
desembolsado

GRUPOB:

m ANEP (Asociacion Nacional del
Envase de PET)

m ARPAL,SA.

m CICLOPLAST, S.A.

m ECOACERQ (Asociacion Ecoldgica
para el Reciclado de la Hojalata)

m FEDEMCO (Federacion Espafiola del
Envase de Madera)

m RECIPAPESPANA, S.L.

m TETRA PAKHISPANIA, S.A.

GRUPO DE COMERCIO
Y DISTRIBUCION

20% del capital
desembolsado.

GRUPOC:

m ALCAMPO, SA.

m ANGED (Asociacion Nacional de
Grandes Empresas de Distribucion)

m CCCARREFOUR, S A

m CECOSA INSTITUCIONAL, S.L.

m DIA, SAA

m EL CORTE INGLES, S.A.

m EUROMADI IBERICA, S.A.

m IFAESPANOLA, S.A.

m MERCADONA, S A,

AUTOCARTERA

5% del capital
desembolsado.
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ECOEMBALAJES ESPAK/IA S.A.
INFORME DE AUDITORIA

pwec

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES
Alos Accionistas de Ecoembalajes Espaiia, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la sociedad Ecoembalajes Espaiia, S.A., que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2014, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacién con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de Ecoembalajes
Espafia, S.A., de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad
en Espaiia, que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta, y del control interno que consideren
necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a
fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales adjuntas basada en nuestra
auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
auditoria de cuentas vigente en Espaiia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de
ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad
razonable de que las cuentas anuales estan libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
importes y la informacion revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorreccién material en las
cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en
cuenta el control interno relevante para la formulacién por parte de la entidad de las cuentas anuales,
con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacién de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccién, asi como la
evaluacion de la presentacién de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opini6én de auditoria.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Torre PwC, P° de la Castellana 259 B, 28046 Madrid, Espaiia
Tel.: +34 915 684 400 / +34 902 021 111, Fax: +34 913 083 566, www.pwc.com/es 1

R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccidn 3°
Inscrita en el R.0.A.C. con el nimero S0242 - CIF: B-79 031290
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Opinién

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la sociedad Ecoembalajes Espafia, S.A. a 31
de diciembre de 2014, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio
anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera
que resulta de aplicacién y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
mismo.

Otras cuestiones

Las cuentas anuales de la sociedad Ecoembalajes Espafa, S.A. correspondientes al ejercicio terminado
a 31 de diciembre de 2013 fueron auditadas por otro auditor que expres6 una opinién favorable sobre
dichas cuentas anuales el 2 de abril de 2014.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestién adjunto del ejercicio 2014 contiene las explicaciones que los administradores
consideran oportunas sobre la situacién de Ecoembalajes Espaiia, S.A., la evolucién de sus negocios y
sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la
informaci6én contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas
anuales del ejercicio 2014. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de
gestién con el alcance mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revisién de informacién
distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la sociedad.

Auditores
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CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION

Balances
31 de diciembre de 2014 y 2013

(Expresados en miles de euros)

ACTIVO

Inmovilizado intangible

Aplicaciones informaticas

Inmovilizado material

Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje, mobiliario y otro
inmovilizado material

Inversiones financieras a largo plazo

Instrumentos de patrimonio
Créditos a terceros
Otros activos financieros

Activos por impuesto diferido

Total activos no corrientes

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

Clientes por ventas y prestaciones de servicios corto plazo
Deudores varios

Anticipos a acreedores

Personal

Activos por impuestos corrientes

Otros créditos con las Administraciones Publicas

Inversiones financieras a corto plazo
Otros activos financieros

Periodificaciones a corto plazo

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
Tesoreria
Otros activos liquidos equivalentes

Total activos corrientes

NOTAS

w W W

15

UL WWW

=

10
10

2014

4127

774

12
25
112

527

5.577

127.906
4.430
2.645

13
754
9.733

252.713
45

598

398.837

2013

3.910

941

12
73
240

403

5.579

129.957
3.168
370

4

773
9.503

212.809
46

602
52.079

409.311

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Fondos propios

Capital

Capital escriturado
Reservas

Reservas por acciones propias
Acciones en patrimonio propias

Total patrimonio neto

Deudas a corto plazo
Otros pasivos financieros
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Proveedores a corto plazo

Personal (remuneraciones pendientes de pago)
Otras deudas con las Administraciones Pudblicas
Periodificaciones a corto plazo

Total pasivos corrientes

NOTAS

11

11

13y14a)

13
13
15
12

2014

1.803

84
(84)

1.803

726

145.568
512
343
255462

402.611

2013

1.803

1.803

1.269

174.032
354
317
237115

413.087
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Cuentas de Pérdidas y Ganancias
Para los ejercicios anuales terminados en 31 de diciembre de 2014 y 2013

(Expresados en miles de euros)

NOTAS

Importe neto de la cifra de negocios

Ventas 18a)
Aprovisionamientos

Trabajos realizados por otras empresas 18b)
Otros ingresos de explotacion

Gastos de personal

Sueldos, salarios y asimilados
Cargas sociales 18¢)

Otros gastos de explotacién
Servicios exteriores

Tributos
Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones
por operaciones comerciales 9
Amortizacién del inmovilizado 5y6
Deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado 5y6

Resultado de explotacién

Ingresos financieros

De valores negociables y de créditos del activo inmovilizado
De terceros

Resultado financiero 18d)
Resultado antes de impuestos

Impuesto sobre beneficios 15a)

2014

454.416

(404.355)
64

(5.885)
(1.923)

(44.568)
(55)
(1.045)
(2.275)

(5.626)

5.659
5.659
33

(33)

2013

441.382

(402.205)
11

(5.368)
(1659)

(36.290)
(80)
(1.999)
(2.354)
(113)

(8.675)

8.716
8.716
41

(41)

Estados de Cambios en el Patrimonio Neto
correspondientes a los ejercicios anuales terminados en 31 de diciembre de 2014 y 2013

(Expresados en miles de euros)
A) Estados de Ingresos y Gastos Reconocidos
correspondientes a los ejercicios anuales terminados en 31 de diciembre de 2014 y 2013

2014 2013

Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias - -
Total ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio neto - -

B) Estados Totales de Cambios en el Patrimonio Neto
correspondientes a los ejercicios anuales terminados en 31 de diciembre de 2014 y 2013

Reservas  (Accionesen

Capital poracciones patrimonio Resultado
escriturado propias propias) del ejercicio Total
Saldo al1 de enerode 2013 1.803 - - - 1.803
Variaciones del Patrimonio Neto - - - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2013 1.803 - - - 1.803
Operaciones con acciones propias - 84 (84) - -
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Estados de Flujos de Efectivo

correspondientes a los ejercicios anuales terminados en 31 de diciembre de 2014 y 2013

(Expresados en miles de euros)

NOTAS
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion
Resultado del ejercicio antes de impuestos
Ajustes del resultado
Amortizacién del inmovilizado 5y6
Correcciones valorativas por deterioro 9
Variacion en provisiones 12
Ingresos financieros 9
Deterioro y resultados por enajenaciones de inmovilizado 6

Cambios en el capital circulante
Deudores y cuentas a cobrar
Acreedores y otras cuentas a pagar
Otros activos corrientes y pasivos no corrientes
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion
Cobros de intereses 9
Cobros por el impuesto de sociedades

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion

Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Pagos por inversiones

Inmovilizado intangible 5

Inmovilizado material

Otros activos financieros 9a)
Cobros por desinversiones

Inmovilizado 6

Otros activos financieros 9a)

Flujos de efectivo de las actividades de inversiéon

Flujos de efectivo de las actividades de financiacion
Cobros y pagos por instrumentos financieros

Emision

Otras deudas 14 a)
Devolucién y amortizacién

Otras deudas 14 a)

Flujos de efectivo de las actividades de financiacion
Aumento / Disminucién neta del efectivo o equivalentes

2014

33

2.275

(871)
18.347
(5.659)

(548)
(28.280)
(123)

5659
(320)

(9.487)

(2.300)
(25)
(252.713)

212.985
(42.053)

726

(1.269)
(543)
(52.083)

2013

41

2.354
1.999
27,510
(8.716)
113

(7.482)
7.611

9.228
(704)

31.954

(2.276)
(1.236)
(211.044)

93
177.694

(36.769)

1.262

(2.600)
(1.338)
(6.153)

Memoria de las Cuentas Anuales
31 dediciembre de 2014 y 2013

(1) Naturaleza. Actividades de la Sociedad

Ecoembalajes Espafia, S.A. (en adelante la Sociedad o Ecoembes) se constituyé en Espafia el dia 22 de noviembre
de 1996 como sociedad anénima sin dnimo de lucro, por un periodo de tiempo indefinido. Su domicilio social y
fiscal estd radicado en Madrid.

El objeto social dela Sociedad consiste en el disefio y organizacion de sistemas encaminados a la recogida selectiva
y recuperacion de residuos de envases y embalajes, para su posterior tratamiento y valorizacién, en cumplimiento
de las normas legislativas Estatales y Autondmicas que traspongan, implementen y/o desarrollen la Directiva
Europea 62/1994, sobre Envases y Residuos de Envases, y cualquier modificacién de la misma, asi como otras
normativas europeas que en el futuro se promulguen en desarrollo o como complemento de la misma.

Asimismo, el objeto social de la Sociedad incluye la colaboracién financiera y asesoramiento técnico con las
Administraciones Publicas espafiolas para laintroduccion, desarrollo y perfeccionamiento de sistemas de recogida
selectiva de residuos y su posterior separacion por materiales, con objeto de ser valorizados.

El 25 de abril de 1997 fue publicada en el Boletin Oficial del Estado la Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y
Residuos de Envases que regula determinadas medidas destinadas a prevenir o reducir el impacto de éstos sobre
el medio ambiente, a evitar su generacién y a fomentar su reutilizacién, reciclado o valorizacién. Asimismo regula
el régimen de los sistemas integrados de gestién, de los cuales la Sociedad actia como entidad gestora, siendo
desarrollada esta Ley reglamentariamente mediante el Real Decreto 782/1998, de 30 de abril. El inicio de las
obligaciones impuestas por dicha ley a los agentes econémicos y a los sistemas integrados de gestion entré en
vigor el 1 de mayo de 1998.

De acuerdo con lamencionada ley los sistemas integrados de gestién tendrian como finalidad |a recogida periddica
de envases usados y residuos de envases en el domicilié del consumidor o en sus proximidades. Los envases
incluidos en el sistema integrado deben identificarse mediante simbolos acreditativos, siendo éste, en el caso del
sistema integrado gestionado por la Sociedad, conocido como “Punto Verde”. Las autorizaciones de los sistemas
integrados de gestién tienen caracter temporal y se conceden a las Comunidades Auténomas por un periodo de
cinco afios, renovable por periodos de idéntica duracion.

Actualmente todas las autorizaciones administrativas se encuentran renovadas, con la excepcion de la Comunidad
Auténoma de Galicia, cuya vigencia finaliza en 2015. De forma paralela a la tramitacién de las autorizaciones se
han renovado o acordado los convenios con las Administraciones Publicas, abarcando una poblacion de 47,2
millones de habitantes, quedando pendiente exclusivamente el Convenio de Galicia, que se espera que sea
firmado durante el afio 2015.
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La Sociedad, como entidad gestora del sistema integrado de gestidn, se financia mediante la aportacion de los
envasadores por una cantidad por cada producto envasado puesto en el mercado nacional. Al 31 de diciembre de
2014, la Sociedad tenia 11.947 empresas adheridas al sistema. Por su parte, los sistemas integrados de gestién
deberan compensar a las entidades locales por los costes adicionales que, en su caso, incurran respecto al sistema
ordinario de recogida, transporte y tratamiento de residuos, en los términos establecidos en los respectivos
convenios de colaboracion. Al 31 de diciembre de 2014 la Sociedad tiene suscritos 115 convenios de colaboracion
con entidades locales y autondmicas para la recogida selectiva de envases (114 convenios al 31 de diciembre de
2013), gue cubren una poblacion de derecho de aproximadamente 47,2 millones de habitantes, de los cuales
se encuentran en la recogida selectiva de envases ligeros mas de 46,6 millones y 46,7 millones en la recogida
monomaterial de papel y carton.

De acuerdo con la Ley 11/1997, las sociedades gestoras de sistemas integrados de gestién de residuos deben
constituirse como sociedades sin animo de lucro. En cumplimiento de esta normativa y de acuerdo con sus
Estatutos Sociales debidamente aprobados por Junta General de Accionistas, el objetivo de la Sociedad consiste
enalcanzar el equilibrio econémico entre gastos e ingresos mediante la adecuada periodificacion en estos dltimos,
la cual se destinara a cubrir gastos de ejercicios futuros.

(2) Bases de presentacion

Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con la legislacién mercantil vigente y con las normas
establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, el
cual fue modificado por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, asi como con el resto de la legislacion
mercantil vigente.

Los Administradores de la Sociedad estiman gue las cuentas anuales del ejercicio 2014, seran aprobadas por la
Junta General de Accionistas sin modificacién alguna.

(a) Imagen fiel

Las cuentas anuales se han formulado a partir de los registros contables de Ecoembalajes Espafia, S.A., habiéndose
aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable, con el objeto de mostrar la imagen fiel del
patrimonio y de la situacién financiera y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio
neto y de sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

(b) Comparacién de la informacién

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta
de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el patrimonio neto, del estado de flujos de efectivo y de la
memoria, ademas de las cifras del ejercicio 2014, las correspondientes al ejercicio anterior, que formaban parte de
las cuentas anuales del ejercicio 2013 aprobadas por la Junta General de Accionistas de fecha 26 de junio de 2014.

(c) Moneda funcional y moneda de presentacién

Las cuentas anuales se presentan en miles de euros, que es la moneda funcional y de presentacién de la Sociedad,
redondeada al millar mas cercano.

(d) Principio de empresa en funcionamiento

Al 31 de diciembre de 2014 el fondo de maniobra es negativo en 3.774 miles de euros (3.776 miles de euros
al 31 de diciembre de 2013), fundamentalmente motivado por las periodificaciones de pasivo. No obstante,
los Administradores de la Sociedad han formulado estas cuentas anuales bajo el principio de empresa en

funcionamiento, dado que consideran que el sistemadefinanciacién establecido entrela Sociedady las sociedades
adheridas facilitara la continuidad de sus actividades sin dificultades financieras (véanse notas 1y 18).

(e) Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de las incertidumbres y juicios relevantes en la aplicacién de
politicas contables

La preparacién de las cuentas anuales requiere la aplicacion de estimaciones contables relevantes y la realizacion
de juicios, estimaciones e hipdtesis en el proceso de aplicacion de las politicas contables de la Sociedad. Estas
estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible al cierre del ejercicio. En este
sentido, se resumen a continuacién un detalle de los aspectos que han implicado un mayor grado de juicio,
complejidad o en los que las hipétesis y estimaciones son significativas parala preparacion de las cuentas anuales.

m Activos porimpuesto diferido

Los activos por impuesto diferido se registran para todas aquellas diferencias temporarias deducibles, bases
imponibles negativas pendientes de compensar y deducciones pendientes de aplicar, para las que es probable
que la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacién de estos activos. Los
Administradores tienen gue realizar estimaciones significativas para determinar el importe de los activos por
impuesto diferido que se puedenregistrar, teniendo en cuentalosimportesy las fechas en las que se obtendran
las ganancias fiscales futuras y el periodo de reversién de las diferencias temporarias imponibles. La Sociedad
tiene registrados activos por impuesto diferido al 31 de diciembre de 2014 por importe de 527 miles de euros
(403 miles de euros al 31 de diciembre de 2013) correspondientes a las diferencias temporarias deducibles y a
pérdidas fiscales pendientes de compensacion (véase nota 15).

m Estimaciones contables relevantes e hipdtesis

i. El cdlculo de las provisiones relativas a gastos de recogida selectiva facturados por las entidades locales,
se realiza teniendo en consideracién los acuerdos contraidos en los convenios de colaboracién entre las
Comunidades Auténomas y los Ayuntamientos y Ecoembes.

ii. Ladeterminaciondelimporte de la provision por regularizacién de Punto Verde determinada al cierre de cada

ejercicio se basa fundamentalmente en datos macroeconémicos relativos a la tendencia en el consumo de

los hogares a nivel nacional.

La correccion valorativa por insolvencias de clientes implica un elevado juicio por la Direccion y la revision de

saldos individuales en base a la calidad crediticia de los clientes, tendencias actuales del mercado y andlisis

histdrico de las insolvencias.

m Juicios relevantes en la aplicacidn de politicas contables
En la nota de normas de registro y valoracién o en otras notas se describen, en su caso, los juicios efectuados
por la Direccién de la Sociedad en la identificacion y seleccién de los criterios aplicados en Ia valoracion y
clasificacién de las principales magnitudes que se muestran en estas cuentas anuales.

m Cambios de estimacién contable
Asimismo, a pesar de que las estimaciones realizadas por los Administradores de la Sociedad se han
calculado en funcién de la mejor informacién disponible al cierre de cada ejercicio, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a su modificacién en los préximos
ejercicios. El efecto en cuentas anuales de las modificaciones que, en su caso, se derivasen de los ajustes
a efectuar durante los préoximos ejercicios se registraria de forma prospectiva.

(3) Distribucién de Resultados

Dado el caracter de la entidad sin dnimo de lucro (véase nota 1), la Sociedad, durante los ejercicios 2014 y 2013,
no ha mostrado resultado.
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(4) Normas de Registro y Valoracién

(a) Inmovilizado intangible

Los activos incluidos en el inmovilizado intangible, que al 31 de diciembre de 2014 y 2013 se corresponden en
su totalidad con aplicaciones informdticas y desarrollos de sistemas de informacién, figuran contabilizados a su
precio de adquisicién. El inmovilizado intangible se presenta en el balance por su valor de coste minorado en el
importe de las amortizaciones y correcciones valorativas por deterioro acumuladas.

Los costes incurridos en la realizacién de actividades que contribuyen a desarrollar el valor del negocio de la
Sociedad en su conjunto, como marcasy similares generadas internamente, asi comolos gastos de establecimiento
se registran como gastos en la cuenta de pérdidas y ganancias a medida que se incurren.

(i) Costes posteriores

Los costes posteriores incurridos en el inmovilizado intangible, se registran como gasto, salvo que aumenten
los beneficios econémicos futuros esperados de los activos.

(i) Vida atil y amortizaciones
La amortizacién de las aplicaciones informdticas y desarrollos de sistemas de informacién, se efectdan
linealmente durante un periodo de tres afios en que esta prevista su utilizacion.

A estos efectos se entiende por importe amortizable el coste de adquisicién menos, en caso de ser aplicable,
su valor residual.

(iii) Deterioro de valor del inmovilizado

La Sociedad evalta y determina las correcciones valorativas por deterioro y Ias reversiones de las pérdidas
por deterioro de valor del inmovilizado intangible de acuerdo con los criterios que se mencionan en el
apartado (c) Deterioro de valor de activos no financieros sujetos a amortizacién o depreciacion.

(b) Inmovilizado material
(i) Reconocimientoinicial

Los activos incluidos en el inmovilizado inmaterial figuran contabilizados a su precio de adquisicién. El
inmovilizado material se presenta en el balance de situacién por su valor de coste minorado en el importe de
las amortizaciones acumuladas correspondientes y correcciones valorativas por deterioro acumuladas.

(ii) Amortizaciones

LLa amortizacion de los elementos de inmovilizado material se realiza distribuyendo su importe amortizable
de formasistematica alolargo de su vida Util. A estos efectos se entiende porimporte amortizable el coste de
adquisicion menos suvalorresidual. La Sociedad determina el gasto de amortizaciéon de formaindependiente
para cada componente, que tenga un coste significativo en relacion al coste total del elemento y una vida
(til distinta del resto del elemento. La amortizacion de los elementos del inmovilizado, material se determina
siguiendo un método lineal, durante los siguientes afios de vida Util estimados:

Afios de vida util estimada

Los elementos del inmovilizado material correspondientes a otras instalaciones, utillaje y maobiliario
incluidos en locales arrendados se amortizan durante el plazo menor de su vida Util o el plazo del contrato de
arrendamiento. El plazo del contrato de arrendamiento incluye el periodo no cancelable maslas renovaciones
que se consideran probables a la fecha de contratacion.

La Sociedad revisa el valor residual, la vida Util y el método de amortizacién del inmovilizado material al cierre
de cada ejercicio. Las modificaciones enlos criterios inicialmente establecidos se reconocen como un cambio
de estimacion.

(iii) Costes posteriores

Con posterioridad al reconocimiento inicial del activo, sélo se capitalizan aquellos costes incurridos en
la medida en que supongan un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de la vida (til,
debiéndose dar de baja el valor contable de los elementos sustituidos. En este sentido, los costes derivados
del mantenimiento diario del inmovilizado material se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias a
medida que se incurren.

(iv) Deterioro de valor del inmovilizado

La Sociedad evalla y determina las correcciones valorativas por deterioro y las reversiones de las pérdidas
por deterioro de valor delinmovilizado material de acuerdo con los criterios que se mencionan en el apartado
(c) Deterioro de valor de activos no financieros sujetos a amortizacién o depreciacion.

(c) Deterioro del valor de los activos no financieros sujetos a amortizacién o depreciacién

La Sociedad sigue el criterio de evaluar la existencia de indicios que pudieran poner de manifiesto el potencial
deterioro de valor de los activos no financieros sujetos a amortizacién o depreciacion, al objeto de comprobar si el
valor contable de los mencionados activos excede de su valor recuperable, entendido como el mayor entre el valor
razonable, menos costes de venta y su valor en uso.

Las pérdidas por deterioro se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

El valor recuperable se debe calcular para un activo individual, @ menos que el activo no genere entradas de
efectivo que sean, en buena medida, independientes de las correspondientes a otros activos o grupos de activos.
Siéste es el caso, el importe recuperable se determina para la unidad generadora de efectivo a la que pertenece.

La Sociedad evalta en cada fecha de cierre, si existe algin indicio de que la pérdida por deterioro de valor
reconocida en ejercicios anteriores ya no existe o pudiera haber disminuido. Las pérdidas por deterioro del resto
de activos sélo se revierten si se hubiese producido un cambio en las estimaciones utilizadas para determinar el
valor recuperable del activo.

La reversion de la pérdida por deterioro de valor se registra con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias. No
obstante la reversion de la pérdida no puede aumentar el valor contable del activo por encima del valor contable
que hubiera tenido, neto de amortizaciones, si no se hubiera registrado el deterioro.

Una vez reconocida la correccién valorativa por deterioro o su reversion, se ajustan las amortizaciones de los
gjercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

No obstante lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de manifiesto una pérdida de
cardcter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes del inmovilizado de la cuenta de
pérdidas y ganancias.
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(d) Arrendamientos operativos paraobtener ganancias a corto plazo, asi como los activos financieros que designala Sociedad en el momento
del reconocimiento inicial para su inclusion en esta categoria por resultar en una informacién mas relevante.
Estos activos financieros se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones posteriores, por su
valorrazonable, imputando los cambios que se produzcan en dicho valor enla cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio. Los costes de transaccion directamente atribuibles a la adquisicién se reconocen en la cuenta
Las cuotas contingentes se registran como gasto cuando es probable que se vaya a incurrir en las mismas. de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos, netas de los incentivos recibidos, se reconocen como gasto
de forma lineal durante el plazo de arrendamiento excepto que resulte mas representativa otra base sistematica
de reparto por reflejar mas adecuadamente el patron temporal de los beneficios del arrendamiento.

() Instrumentos financieros (vi) Activos financieros disponibles para la venta

. e g . . ) . Incluyen los valores representativos de deuday los instrumentos de patrimonio que no se han incluido en las
(i) Clasificacién y separaciéon de instrumentos financieros , .

categorias anteriores.
Los instrumentos financieros se clasifican en el momento de su reconocimiento inicial como un activo
financiero, un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio, de conformidad con el fondo econémico
del acuerdo contractual y con las definiciones de activo financiero, pasivo financiero o de instrumento de

patrimonio.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de |a transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada
mads los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles. Para los instrumentos de patrimonio
se incluye en el valor inicial el importe de los derechos preferentes de suscripcién y similares que se han
LaSociedadclasificalosinstrumentos financieros enlasdiferentes categorfas atendiendo alas caracteristicas adquirido.

y alas intenciones de la Direccién en el momento de su reconocimiento inicial. - . . ) . . .
Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su valor razonable, sin deducir los

costes de transaccion en los que se pudiera incurrir en su enajenacion. Los cambios que se producen en el

i) Principios de compensacion . . . . I ; .
0y P P valor razonable se registran directamente en el patrimonio neto, hasta que el activo financiero cause baja

Un activo financiero y un pasivo financiero son objeto de compensacién sélo cuando la Sociedad tiene el
derecho exigible de compensar los importes reconocidos y tiene la intencién de liguidar la cantidad neta o
de realizar el activo y cancelar el pasivo simultaneamente.

(iii) Préstamos y partidas a cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar se componen de créditos por operaciones comerciales y créditos por
operaciones no comerciales con cobros fijos o determinables que no cotizan en un mercado activo distintos
de aquellos clasificados en otras categorias de activos financieros. Estos activos se reconocen inicialmente
por su valor razonable, incluyendo los costes de transaccién incurridos y se valoran posteriormente al coste
amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante los activos financieros que no tengan un tipo de interés establecido, el importe se espera recibir
en el corto plazoy el efecto de actualizar no sea significativo, se valoran por su valor nominal.

(iv) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Incluyen los valores representativos de deuda con una fecha de vencimiento fijada, con cobros de cuantia
determinada o determinable, que se negocian en un mercado activo y para los que la Sociedad tiene la
intencién efectiva y la capacidad financiera de conservarlos hasta su vencimiento.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de la transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada
mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Tras su reconoclmlento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste amortizado.

(v) Activos financieros mantenidos para negociar

Tienen la consideracién de activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias todos aquellos activos mantenidos para negociar que se adquieren con el propdsito de venderse
en el corto plazo o forman parte de una cartera de instrumentos identificados y gestionados conjuntamente

del balance o se deteriore, momento en el que el importe reconocido en patrimonio neto se imputard en
la cuenta de pérdidas y ganancias. No obstante, las pérdidas y ganancias que resulten por diferencias de
cambio en activos financieros monetarios en moneda extranjera se registran en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Los instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede ser estimado de manera fiable se valoran por
su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de |as correcciones valorativas por deterioro de su valor.

(vii) Bajas de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja contable cuando los derechos a recibir flujos de efectivo relacionados
con los mismos han vencido o se han transferido y la Sociedad ha traspasado sustancialmente los riesgos y
beneficios derivados de su titularidad.

La Sociedad aplica el criterio del coste individualizado para dar de baja los instrumentos de patrimonio o de
deuda que forman parte de carteras homogéneas y que tienen los mismos derechos.

La baja de un activo financiero en su totalidad implica el reconocimiento de resultados por la diferencia
existente entre su valor contable y la suma de la contraprestacion recibida, neta de gastos de la transaccion,
incluyéndose los activos obtenidos o pasivos asumidos y cualquier pérdida o ganancia diferida en ingresos y
gastos reconocidos en patrimonio neto.

Las transacciones en las que la Sociedad retiene de manera sustancial todos los riesgos y beneficios
inherentes ala propiedad de un activo financiero cedido se registran mediante el reconocimiento en cuentas
de pasivo dela contraprestacion recibida. Los gastos de la transaccién, se reconocen en la cuenta de perdidas
y ganancias siguiendo el método del tipo de interés efectivo.
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(viii) Deterioro de valor de activos financieros

Un activo financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado y se ha producido una pérdida por
deterioro, si existe evidencia objetiva del deterioro como resultado de uno 0 mas eventos que han ocurrido
después del reconocimiento inicial del activo y ese evento o eventos causantes de la pérdida tienen un
impacto sobre los flujos de efectivo futuros estimados del activo o grupo de activos financieros, que puede
ser estimado con fiabilidad.

En caso necesario, la Sociedad seguiria el criterio de registrar las oportunas correcciones valorativas por
deterioro de préstamos y partidas a cobrar e instrumentos de deuda, cuando se hubiera producido una
reduccién o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros, motivados por la insolvencia del deudor.

Asimismo en el caso de instrumentos de patrimonio, existe deterioro de valor cuando se produce la falta de
recuperabilidad del valor enlibros del activo por un descenso prolongado o significativo en suvalor razonable.

Deterioro de valor de activos financieros valorados a coste amortizado

En el caso de activos financieros contabilizados a coste amortizado, el importe de la pérdida por deterioro
del valor es la diferencia entre el valor contable del activo financiero y el valor actual de los flujos de efectivo
futuros estimados, excluyendo las pérdidas crediticias futuras en las que no se ha incurrido, descontados al
tipo de interés efectivo original del activo. Para los activos financieros a tipo de interés variable se utiliza el
tipo de interés efectivo que corresponde a la fecha de valoracién segun las condiciones contractuales.

La pérdida por deterioro se reconoce con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias y es reversible en
ejercicios posteriores, si la disminucién puede ser objetivamente relacionada con un evento posterior a su
reconocimiento. No obstante la reversién de la pérdida tiene como limite el coste amortizado que hubieran
tenido los activos, si no se hubiera registrado la pérdida por deterioro de valor.

(ix) Pasivos financieros

Los pasivos financieros, incluyendo acreedores comerciales y otras cuentas a pagar, que no se clasifican
como mantenidos para negociar o como pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias, se reconocen inicialmente por su valor razonable, menos, en su caso, los costes de
transaccion que son directamente atribuibles a la emisién de los mismos.

Con posterioridad al reconocimiento inicial, los pasivos clasificados bajo esta categoria se valoran a coste
amortizado utilizando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante los pasivos financieros que no tengan un tipo de interés establecido, el importe venza o se
espere recibir en el corto plazo y el efecto de actualizar no sea significativo, se valoran por su valor nominal.

La Sociedad da de baja un pasivo financiero o una parte del mismo cuando ha cumplido con la obligacién
contenida en el pasivo o bien estd legalmente dispensada de la responsabilidad fundamental contenida en
el pasivo ya sea en virtud de un proceso judicial o por el acreedor.

La Sociedad reconoce la diferencia entre el valor neto contable del pasivo financiero o de una parte del mismo
cancelado o cedido a un tercero y la contraprestaciéon pagada, con cargo o abono a la cuenta de pérdidas y
ganancias.

(f) Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

El efectivo y otros activos liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja y los depésitos bancarios a la vista
en entidades de crédito. También se incluyen bajo este concepto otras inversiones a corto plazo de gran liquidez
siempre que sean facilmente convertibles en importes determinados de efectivo, que estan sujetas a un riesgo
insignificante de cambios de valor y que formen parte de la politica de gestién normal de la Sociedad. A estos
efectos se incluyen las inversiones con vencimientos de menos de tres meses desde la fecha de adquisicién.

La Sociedad presenta en el estado de flujos de efectivo los pagos y cobros procedentes de activos y pasivos
financieros de rotacion elevada por su importe neto.

(g) Patrimonio neto

El capital social estd representado por acciones ordinarias. Los costes de emisién de nuevas acciones u opciones
se presentan directamente contra el patrimonio neto, como menores reservas.

En el caso de adquisicién de acciones propias de la Sociedad, la contraprestacién pagada, incluido cualquier coste
incremental directamente atribuible, se deduce del patrimonio neto hasta su cancelacién, emisién de nuevo o
enajenacion. Cuando estas acciones se venden o se vuelven a emitir posteriormente, cualquier importe recibido,
neto de cualquier coste incremental de la transaccion directamente atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

(h) Indemnizaciones por cese voluntario o despido

Las indemnizaciones por cese voluntario o despido se reconocen en el momento en que existe un plan formal
detallado y se ha generado una expectativa valida entre el personal afectado de que se va a producir la rescision
de la relacion laboral, ya sea por haber comenzado a ejecutar el plan o por haber anunciado sus principales
caracteristicas.

(i) Retribuciones a empleados a corto plazo

La Sociedad reconoce el coste esperado de las retribuciones a corto plazo en forma de permisos remunerados
cuyos derechos se van acumulando, a medida que los empleados prestan los servicios que les otorgan el derecho
a su percepcion. Silos permisos no son acumulativos, el gasto se reconoce a medida que se producen los permisos.

La Sociedad reconoce el coste esperado de los planes de incentivos a trabajadores cuando existe una obligacion
presente, legal o implicita como consecuencia de sucesos pasados y se puede realizar una estimacion fiable del
valor de la obligacién.

(j) Provisiones
(i) Criterios generales

Las provisiones se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacién presente, ya sea legal, contractual,
implicita o tacita, como resultado de un suceso pasado; es probable que exista una salida de recursos que
incorporen beneficios econémicos futuros para cancelar tal obligacién; y se puede realizar una estimacién
fiable delimporte de la obligacion.

Los importes reconocidos en el balance de situacién corresponden a la mejor estimacién a la fecha de cierre
de los desembolsos necesarios para cancelar la obligacién presente, una vez considerados los riesgos e
incertidumbres relacionados con la provisiéon y, cuando resulte significativo, el efecto financiero producido
por el descuento, siempre que se puedan determinar con fiabilidad los desembolsos que se van a efectuar
en cada periodo. El tipo de descuento se determina antes de impuestos, considerando el valor temporal del
dinero, asi como los riesgos especificos que no han sido considerados en los flujos futuros relacionados con
la provision.
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Las obligaciones aisladas se valoran por el desenlace individual que resulta mds probable. Si la obligacion
implica una poblacion importante de partidas homogéneas, ésta se valora ponderando los desenlaces
posibles por sus probabilidades. Si existe un rango continuo de desenlaces posibles y cada punto del rango
tiene la misma probabilidad que el resto, la obligacién se valora por el importe medio.

Las provisiones no incluyen el efecto fiscal, ni las ganancias esperadas por la enajenacién o abandono de
activos.

Las provisiones se revierten contra resultados cuando no es probable que exista una salida de recursos para
cancelar tal obligacion.

(k) Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la contrapartida recibidao a
recibir derivada de los mismos.

(i) Identificacién de las transacciones

Las empresas adheridas al sistema integrado de gestion de Ecoembes deben presentar sus declaraciones
anuales de envases antes del 28 de febrero del afio siguiente. Debido a que a la fecha de formulacion de las
cuentas anuales, Ecoembes no ha recibido ni procesado la totalidad de dichas declaraciones, la Sociedad
realiza una estimacion de sus ingresos devengados en el ejercicio basandose en las declaraciones de los
envases puestos en el mercado en el ejercicio anterior por sus empresas adheridas, asi como en datos
macroeconomicos relativos a la tendencia en el consumo de los hogares a nivel nacional. Dicha estimacion
corresponde a la mejor evaluacién posible en base a la informacién dispuesta.

Como se describe en la nota 1, de acuerdo con la Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y Residuos de
Envases, las sociedades gestoras de sistemas integrados de gestion de residuos deben constituirse como
entidades sin dnimo de lucro. Por ello, los Estatutos de la Sociedad recogen como objetivo alcanzar el
equilibrio econémico entre gastos e ingresos mediante la adecuada periodificacién de los ingresos, que se
destinara a cubrir gastos de los ejercicios futuros. El epigrafe de “Periodificaciones a corto plazo” incluye,
por lo tanto, el importe en gue anualmente los ingresos puedan exceder de los gastos, ya gue los mismos
se destinaran a compensar los gastos derivados de convenios de colaboracion con entidades locales y
autondémicas en ejercicios futuros.

En relacién con los gastos derivados de los convenios de colaboracién suscritos con las entidades locales,
éstos provienen de los costes que repercuten dichas entidades por la recogida, transporte y tratamiento de
residuos. Es muy comdn que las facturas correspondientes a estos costes se reciban con cierto retraso por
lo que, al cierre de cada ejercicio, se hace la mejor estimacion posible de los costes devengados y pendientes
de facturar.

El resto de ingresos y gastos también se registran en funcién de su periodo de devengo, con independencia
de los flujos monetarios de cobro o pago.
(I) Impuestos corrientes y diferidos

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios es el importe que, por este concepto, se devenga en el ejercicio y
que comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido.

Tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como diferido se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.
No obstante, se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran
directamente en el patrimonio neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valorardn por las cantidades que se espera pagar o recuperar de
las autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa vigente o aprobada y pendiente de publicacién en la fecha
de cierre del ejercicio.

Las bonificaciones y deducciones permitidas en la cuota se consideran como una minoracién en el importe del
impuesto sobre sociedades devengado en el ejercicio en que se aplican.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las diferencias temporarias que
surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus valores en libros. Sin embargo, si los impuestos
diferidos surgen del reconocimientoinicial de un activo o un pasivo en una transaccion distinta de una combinacién
de negocios que en el momento de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la base imponible del
impuesto no se reconocen. El impuesto diferido se determina aplicando la normativa y los tipos impositivos
aprobados o a punto de aprobarse enla fecha del balance y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo
por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que se vaya a disponer de
ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las diferencias temporarias.

(m) Clasificacién de activos y pasivos entre corriente y no corriente

La Sociedad presenta el balance clasificando activos y pasivos entre corriente y no corriente. A estos efectos son
activos o pasivos corrientes aguellos que cumplan los siguientes criterios:

a. Los activos se clasifican como corrientes cuando se espera realizarlos o se pretende venderlos o consumirlos
eneltranscursodelciclonormal de la explotacion de la Sociedad, se mantienen fundamentalmente con fines
de negociacion, se espera realizarlos dentro del periodo de los doce meses posteriores a la fecha de cierre
o se trata de efectivo u otros activos liquidos equivalentes, excepto en aguellos casos en los que no puedan
ser intercambiados o utilizados para cancelar un pasivo, al menos dentro de los doce meses siguientes a la
fecha de cierre.

b. Los pasivos se clasifican como corrientes cuando se espera liquidarlos en el ciclo normal de la explotacién
de la Sociedad, se mantienen fundamentalmente para su negociacién, se tienen que liquidar dentro del
periodo de doce meses desde la fecha de cierre o la Sociedad no tiene el derecho incondicional para aplazar
la cancelacién de los pasivos durante los doce meses siguientes a la fecha de cierre.

¢. Los pasivos financieros se clasifican como corrientes cuando deban liquidarse dentro de los doce meses
siguientes a la fecha de cierre aunque el plazo original sea por un periodo superior a doce meses y exista un
acuerdo de refinanciacion o de reestructuracion de los pagos a largo plazo que haya concluido después de la
fecha de cierre y antes de que las cuentas anuales sean formuladas.

(n) Medioambiente

La Sociedad realiza operaciones cuyo propésito principal es prevenir, reducir o reparar el dafio que como resultado
de sus actividades pueda producir sobre el medio ambiente.

DadalanaturalezadelaactividaddelaSociedad, enfocadaalagestidonyfinanciaciondelas actividades establecidas
en el dmbito de la Ley 11/1997, de Envases y Residuos de Envases, la totalidad de los gastos de la cuenta de
pérdidas y ganancias corresponden a actividades encaminadas a mejorar las condiciones medioambientales.

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 no existen elementos del inmovilizado material de importancia dedicadas a
la proteccién y mejora del medioambiente, a excepcién de los correspondientes a los sistemas de informacion y
aplicaciones informaticas que se mencionan en las notas 5y 6.
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(o) Transacciones entre partes vinculadas

Las transacciones entre partes vinculadas, salvo aquellas relacionadas con fusiones, escisiones y aportaciones
no dinerarias de negocios, se reconocen por el valor razonable de la contraprestacion entregada o recibida. La
diferencia entre dicho valor y el importe acordado, se registra de acuerdo con la sustancia econémica subyacente.

(5) Inmovilizado Intangible

La composiciény el movimiento habido en las cuentas incluidas en el Inmovilizado intangible durante 2014 y 2013,
han sido los siguientes:

Miles de euros

2014
Saldos al Saldos al
31.12.13 Altas Bajas Traspasos 31.12.14
Coste

Aplicaciones informaticas 6.533 531 (2.287) 1.967 6.744
Aplicaciones informaticas en curso 529 1.769 - (1.967) 331
7.062 2.300 (2.287) - 7.075

Amortizacién acumulada
Aplicaciones informaticas (3.152) (2.083) 2.287 - (2.948)

Miles de euros

2013
Saldos al Saldos al
31.12.12 Altas Bajas Traspasos 31.12.13
Coste

Aplicaciones informaticas 5.946 1.747 (1.564) 404 6.533
Aplicaciones informaticas en curso 404 529 - (404) 529
6.350 2.276 (1.564) - 7.062

Amortizacién acumulada
Aplicaciones informaticas (2.507) (2.209) 1.564 - (3.152)

Las bajas de aplicaciones informaticas corresponden a elementos totalmente amortizados que han sido renovados
por nuevas aplicaciones durante los ejercicios 2014 y 2013,

Lasaltasdelosejercicios 2014y 2013 corresponden en sumayoriaa trabajos de mejora enlas distintas aplicaciones
informdticas que tiene la Sociedad para el desarrollo de su actividad.

La Sociedad no ha identificado elementos del inmovilizado intangible individualmente significativos al 31 de
diciembre de 2014 y 2013 para ser detallados.

(a) Elementos totalmente amortizados

Al31dediciembrede 2014y 2013 noexisten elementosenusodelinmovilizado intangible totalmente amortizados.

(b) Seguros

La Sociedad tiene contratadas varias pdlizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan sujetos los elementos
delinmovilizado intangible. La cobertura de dichas pélizas se considera suficiente.

(6) Inmovilizado Material

La composicién y el movimiento habido en las cuentas incluidas en el Inmovilizado material durante 2014 y 2013
han sido los siguientes:

Miles de euros

2014
Saldos al Saldos al
31.12.13 Altas Bajas 31.12.14
Coste
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 1.076 25 (6) 1.095
Amortizacion Acumulada
Otras instalaciones, utillaje y mabiliario (135) (192) 6 (321)
Deterioro de valor del inmovilizado material
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario - - - -
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Miles de euros

2013
Saldos al Saldos al
31.12.12 Altas Bajas 31.12.13
Coste
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 301 1152 (377) 1.076
Amortizacion Acumulada
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario (161) (145) 171 (135)

Deterioro de valor del inmovilizado material
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario - (113) 113 -

La Sociedad no ha identificado elementos del inmovilizado material individualmente significativos al 31 de
diciembre de 2014 y 2013 para ser detallados.

(a) Elementos totalmente amortizados

Al 31 dediciembre de 2014 y 2013 no existen elementos en uso del inmovilizado material totalmente amortizados.

(b) Seguros

La Sociedad tiene contratadas varias polizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan sujetos los elementos
del inmovilizado material. La cobertura de dichas pdlizas se considera suficiente.

(7) Arrendamientos operativos - Arrendatario

La Sociedad tiene arrendado a terceros sus oficinas centrales, equipos para procesos de informacién, equipos
de oficina y elementos de transporte en régimen de arrendamiento operativo. En este sentido, con fecha 21
de diciembre de 2012, la Sociedad suscribié un contrato de arrendamiento en virtud del cual, su sede social y
sus oficinas en Madrid estan situadas en el Paseo de la Castellana N°83-85. El contrato de arrendamiento tiene
establecida una fecha de vencimiento del 31 de agosto de 2018, pudiendo ser prorrogado en dicha fecha por
perfodos adicionales de entre uno y tres afios.

Elimporte de las cuotas de arrendamientos operativos reconocidas como gastos es como sigue:

Miles de euros

2014 2013
Oficinas 876 927
Equipos para procesos de informacién y equipos de oficina 426 386
Elementos de transporte 115 117
Otros alguileres 35 40

Los pagos minimos futuros por arrendamientos operativos no cancelables son los siguientes:

Miles de euros

2014 2013
Hasta un afio 955 960
Entre unoy cinco afios 2.320 3.293

Méas de cinco afios - -

(8) Politica y gestiéon de riesgos

(a) Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Sociedad estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de crédito, riesgo de liquidez
y riesgo del tipo de interés en los flujos de efectivo. El programa de gestién del riesgo global de la Sociedad se
centraenlagestion de la periodificacion de los ingresos que se recoge bajo el epigrafe de Periodificaciones a corto
plazo para posibilitar la viabilidad financiera del sistema (véase nota 4.j).

La gestién del riesgo financiero estd controlada por la Direccién Financiera de la Sociedad con arreglo a politicas
aprobadas por el Consejo de Administracién. Este departamento identifica, evalda y cubre los riesgos financieros
en estrecha colaboracion con las unidades operativas de la Sociedad. El Consejo proporciona instrucciones para la
gestion del riesgo global, asi como para materias concretas tales como riesgo de tipo de interés, riesgo de liquidez
e inversién del excedente de liquidez.
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(i) Riesgo de crédito y riesgo de tipo de interés (9) Activos financieros

La Sociedad tiene politicas para controlar el riesgo de crédito de sus empresas adheridas.

La correccién valorativa por deterioro de cuentas deudoras implica un elevado juicio por la Direccién en base . , ) ) . I
ala antigliedad de los saldos, calidad crediticia de los adheridos y andlisis histdrico. La clasificacion de los activos financieros al 31 de diciembre de 2014 y 2013 es como sigue:

. , ) . . , Miles de euros
Elimporte de los activos financieros sujetos a riesgo se muestra en la nota 9.

Instrumentos Créditos derivados
(i) Riesgo de liquidez de patrimonio y otros Total
La Sociedad lleva a cabo una gestion prudente del riesgo de liquidez, basada en el mantenimiento de 2014 2013 2014 2013 2014 2013
suficiente efectivo y valores negociables, la disponibilidad de financiacién mediante un importe suficiente ) ) )
de facilidades de crédito comprometidas y capacidad suficiente para liquidar posiciones de mercado (véanse Activos disponibles para la
notas 1y 18). La Sociedad vigila de forma continuada la calificacién crediticia (rating) de todas las entidades venta valorados a coste 12 12 - - 12 12
financieras con las que realiza transacciones.
g . . , . Total Activos disponibles para
La clasificacion de los activos y pasivos financieros se muestran en las notas 9y 13.
yP y la venta valorados a coste 12 12 - - 12 12
(iii) Riesgo de tipo de interés de los flujos de efectivo y del valor razonable
) . ) ) . ) ) . ) ; . Inversiones mantenidas hasta
Los recurlsos ajenos a tipos Qelntereg var|ap|e expoqgna |a Sociedad a rlgsgo de t|po delntergs de |o§ﬂUJ(?s el vencimiento ) ) 550713 212809 250713 212.809
de efectivo. Los recursos ajenos a tipo de interés fijo exponen a la Sociedad a riesgos de tipo de interés
sobre el valor razonable. En tanto en cuanto la Sociedad no posee recursos ajenos ni financiacién externa, Totall . id
se considera que no esta expuesta a riesgo del tipo de interés de los flujos de efectivo en este sentido. ota nversm.ne.s mantenidas
hasta el vencimiento - - 250.713 212.809 250.713 212.809
Inversiones mantenidas
para negociar - - 2.000 - 2.000 -
Inversiones mantenidas
para negociar - - 2.000 - 2.000 -
Préstamos y partidas a cobrar
Clientes por ventasy
deudores varios - - 132336 133125 132336 133125
Anticipos a acreedores - - 2.645 370 2.645 370
Créditos a terceros - - 25 73 25 73
Depésitos y fianzas - - 112 240 112 240
Personal - - 13 4 13 4
Total préstamos y partidas a cobrar - - 135131 133.812 135.131 133.812

No existen saldos deudores con los Administradores ni con la Alta Direccién a 31 de diciembre de 2014 y 2013
(véase nota 16).

Para los activos financieros registrados a coste o coste amortizado el valor contable no difiere significativamente
del valor razonable.
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Estos importes se desglosan en balance de la siguiente forma, atendiendo ademas a su vencimiento: a) Inversiones financieras

No corrientes

Miles de euros . . g ] . .
Instrumentos de patrimonio recogen el coste de adquisicion de dos acciones de la Sociedad Packaging Recovery

ETTTET S RS ERES Organisation, s.p.r.l. (Pro Europe), domiciliada en Bélgica, y valoradas en 12 miles de euros (mismo importe al 31 de

de patrimonio y otros Total diciembre de 2013).
B E— B B B B Elimporte de 112 miles de euros registrado como alta en el epigrafe otros activos financieros a 31 de diciembre de
2014 corresponde con las fianzas entregadas como consecuencia del contrato operativo suscrito por la Sociedad
(Nota 7). Los depdsitosy fianzas porimporte de 128 mil euros dados de baja corresponden conla fianza recuperada
Activos financieros no corrientes correspondientes a las antiguas oficinas de la Sociedad.
Inversiones financieras a largo Corrientes
| q , ) 12 1> 12 1> Elimporte relativo a Otros activos financieros a 31 de diciembre de 2014 y 2013 corresponde fundamentalmente
SRS G2 PR ) ) a colocaciones a plazo fijo de excedentes de tesoreria en diversas entidades financieras, remuneradas a un tipo
o de interés de mercado con la finalidad de optimizar la tesoreria de la Sociedad. Dichas imposiciones a plazo se
Créditos a terceros - - 25 73 25 73 mantienen en entidades de crédito de reconocida solvencia y en cualquier caso se tratan de imposiciones sin
riesgo.
RS EEHes TR g e ) i Lz ey e 0 El movimiento de las inversiones financieras durante 2014 y 2013 es como sigue:
12 12 137 313 149 325
Miles de euros
Activos financieros corrientes 2014
Inversiones financieras a corto Saldosal ) Saldosal
31.12.13 Altas Bajas Traspasos 31.12.14
Otros activos financieros - - 252713 212809 252713 212.809 No corriente
Instrumentos de Patrimonio 12 - - - 12
- - 252.713 212.809 252.713 212.809
) Créditos a terceros 73 - (48) - 25
Deudores comerciales y otras
Depositos y fianzas 240 - (128) - 112
cuentas a cobrar
Clientes por ventas y
. L Corriente
prestaciones de servicios - - 127906 129957 127906 129.957
) Créditos a terceros - - - - -
Deudores varios - - 4.430 3.168 4.430 3.168
. Valores representativos de deuda 212.809 252.713 (212.809) - 252713
Anticipos a acreedores - - 2.645 370 2.645 370
Depdsitos y fianzas - - - - -
Otras cuentas a cobrar - - 13 4 13 4
- - 134.994 133.499 134.994 133.499
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Miles de euros Clientes recoge fundamentalmente los saldos a cobrar por la facturacién trimestral por “Punto Verde”,
2013 correspondiente principalmente al cuarto trimestre del ejercicio 2014 y 2013, respectivamente, cuyo vencimiento
de cobro se sitda en enero del ejercicio siguiente. Adicionalmente se recoge la estimacién de la provision por
Saldos al _ Saldos al regularizacién de Punto Verde determinada a cierre del ejercicio y que se basa fundamentalmente en datos
3l.12.12 Altas Bajas Traspasos  31.12.13 macroecondmicos relativos a la tendencia en el consumo de los hogares a nivel nacional. Dicha estimacion
No corriente asciende a 6.960 miles de euros como un mayor ingreso al 31 de diciembre de 2014 (6.535 al 31 de diciembre de
2013 de menor ingreso).
Instrumentos de Patrimonio 12 - - - 12 o . o . _
. Deudores varios incluye al 31 de diciembre de 2014 principalmente un importe de 4.385 miles de euros con otros
Créditos a terceros - /3 - - /3 sistemas integrados de gestién (2.986 miles de euros al 31 de diciembre de 2013).
Depositos y fianzas 5 235 - - 240
c) Deterioro de Valor
Corriente E.I detalle del movimiento de la provisién de correcciones valorativas por deterioro de saldos deudores es como
sigue:
Créditos a terceros 179 - (179) - - )
Miles de euros
Valores representativos de deuda 179.972 212.809 (179.972) - 212.809
Depsitos y fianzas 128 i (128) ) . Clientes y cuentas a cobrar
Dotaciones del ejercicio 2013 (nota 9) 1.999
Al 31 de diciembre de 2014 el epigrafe “valores representativos de deuda” incluye 1.893 miles de euros de intereses Aplicaciones del ejercicio 2013 (164)
devengados pendientes de cobro (2.073 miles de euros al 31 de diciembre de 2013).
Dotaciones del ejercicio 2014 (nota 9) 1.045
b) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar Aplicaciones del ejercicio 2014 (1.916)

El detalle de deudores comerciales y otras cuentas a cobrar corriente, excepto saldos con Administraciones
Publicas por impuestos, es como sigue:

Miles de euros
La dotacién a la provisidn de insolvencias, para realizar las correcciones valorativas necesarias por deterioro

2014 2013 de valor de las partidas de cuentas a cobrar, se ha registrado a cierre de ejercicio por los saldos con antigliedad
, superior a seis meses y aquellos que de forma objetiva se consideran de dificil cobro (empresas en concurso de
Vinculadas acreedores).
Clientes, empresas asociadas (nota 16) 3.797 24.889
No vinculadas
Clientes 133.885 115.715
Anticipos a acreedores 2.645 370
Deudores varios 4.430 3.168
Personal 13 4
Correcciones valorativas por deterioro (9.776) (10.647)
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(10) Efectivo y Otros Activos Liquidos Equivalentes

El detalle del epigrafe efectivo y otros activos liquidos equivalentes al 31 de diciembre de 2014 y 2013 es como
sigue:

Miles de euros

2014 2013
Cajay bancos 598 602
Otros activos liquidos equivalentes - 52.079

Otros activos liguidos equivalentes corresponden a depdésitos a corto plazo en entidades financieras y titulos de
renta fija emitidos por empresas, en ambos casos de la maxima solvencia, todos ellos constituidos y adquiridos
con la Unica finalidad de optimizar la tesoreria de la Sociedad. Estos activos liquidos estan remunerados a tipos de
interés de mercado.

Al cierre de 2014, no hay ninguna imposicion con vencimiento inferior a tres meses desde la fecha de adquisicion.

(11) Fondos Propios

La composicién y el movimiento del patrimonio neto se presentan en el estado de cambios en el patrimonio neto.

(a) Capital

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 el capital social de Ecoembalajes Espafia, S.A. esta representado por 30.000
acciones nominativas, de 60,10 euros de valor nominal cada una, totalmente desembolsadas.

Estas acciones gozan de iguales derechos politicos y econémicos, no obstante existen normas estatutarias
establecidas para su regular su transferencia.

Las sociedades que participan directa o indirectamente en el capital social de la Sociedad en un porcentaje igual
o superior al 10% son las siguientes:

Porcentaje
Numero de acciones de participacion

Participacién Ecolégica, S.A. 16.497 54,99%
Otros accionistas con participacion inferior al 10% 12.103 40,34%
Acciones en patrimonio propias 1.400 4,67%

(b) Acciones en patrimonio propias

El 21 de marzo de 2014, la Sociedad adquirié 1.400 acciones propias. El importe total desembolsado para adquirir
las acciones fue de 84 miles de euros. Estas acciones se mantienen como autocartera a 31 de diciembre de 2014.
El destino final previsto para estas acciones es su venta a nuevos accionistas. La Sociedad siguiendo la normativa
aplicable ha procedido a dotar una reserva por el mismo importe de las acciones propias en cartera con cargo a
periodificaciones a corto plazo.

(12) Periodificaciones a Corto Plazo

El detalle y movimiento del epigrafe periodificaciones a corto plazo durante 2014 y 2013 es como sigue:

Miles de euros

Dotaciones del ejercicio 2013 (nota 18 a)) 27.510
Reserva por acciones propias (84)
Dotaciones del ejercicio 2014 (nota 18 a)) 18.431

Tal y como se describe en la nota 4 k), este epigrafe del balance recoge el importe acumulado de las diferencias
entre el total de ingresos y gastos de la Sociedad al cierre del ejercicio 2014, que serdn destinados a compensar
en el futuro gastos derivados de los convenios de colaboracién con entidades locales y autonémicas a incurrir en
gjercicios posteriores.

(13) Pasivos Financieros

La clasificacién de los pasivos financieros es como sigue:

Miles de euros

2014 2013
Corriente Corriente
Deudas (nota 14 a))
Otros pasivos financieros 726 1.269
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (nota 14 b))
Proveedores a corto plazo 145.568 174.032
Personal (remuneraciones pendientes de pago) (nota 14 b)) 512 354
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No se han producido pérdidas y ganancias significativas en relacién con los pasivos financieros durante los
ejercicios 2014 y 2013. La totalidad de pasivos corresponden con la categoria débitos y partidas a pagar.

(14) Deudas Financieras y Acreedores Comerciales

(a) Deudas
El detalle de las deudas es como sigue:

Miles de euros

2014 2013

No corriente  Corriente  Nocorriente  Corriente
No vinculadas (nota 13)

Proveedores de inmovilizado - - - 7

Otros pasivos financieros - 726 - 1.262

Al 31 de diciembre de 2014 y de 2013, el epigrafe de Otros pasivos financieros a corto plazo corresponde
fundamentalmente con depdsitos entregados por los recicladores como garantia para el cumplimiento de los
acuerdos de colaboracion (de entre 3y 6 meses) entre éstos y la Sociedad.

(b) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El detalle de acreedores comerciales y otras cuentas a pagar, excepto saldos con Administraciones Publicas por
impuestos, es como sigue:

Miles de euros

2014 2013
Vinculadas (nota 13)
Proveedores, empresas asociadas (nota 16 a)) S 688
Personal (nota 16 a)) 244 219
No vinculadas (nota 13)
Proveedores 145,559 173344
Personal 268 135

El epigrafe "Proveedores” recoge principalmente la deuda correspondiente a los gastos devengados y pendientes
de pago derivados de los convenios con entidades locales y autonémicas.

(15) Situacion Fiscal

El detalle de los saldos con Administraciones Publicas es comao sigue:

Miles de euros

2014 2013

No corriente  Corriente  Nocorriente  Corriente
Activos
Activos por impuesto diferido 527 - 403 -
Impuesto sobre el valor afiadido y similares - 9.733 - 9,503
Activos por impuesto corriente - 754 - 773
Pasivos
Hacienda Publica acreedora por retenciones - 198 - 191
Sequridad Social = 145 = 126

Los beneficios de la Sociedad, determinados conforme a la legislacion fiscal, estan sujetos a un gravamen que,
para los ejercicios 2014 y 2013, es del 30% sobre la base imponible. De la cuota resultante, pueden practicarse
determinadas deducciones y bonificaciones.

El 28 de noviembre de 2014 se publicé en el BOE la nueva Ley 27/2014 del Impuesto sobre Sociedades aplicable
para los periodos impositivos iniciados a partir de 1 de enero de 2015. El cambio mas relevante de este impuesto
es la reduccién del tipo general, el cual pasa del 30% al 28% para periodos impositivos iniciados a partir de 1 de
enero de 2015, y al 25% para periodos impositivos iniciados a partir del 1 de enero de 2016.

Al 31 de diciembre de 2014 la Sociedad tiene abiertos a inspeccién por las autoridades fiscales los impuestos
relativos a los siguientes ejercicios:

Impuesto Ejercicios abiertos
Impuesto sobre Sociedades 2010-2013
Impuesto sobre el Valor Afladido 2011-2014
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas 2011-2014
Impuesto de Actividades Econdmicas 2011-2014
Seguridad Social 2011-2014
No Residentes 2011-2014
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(a) Impuesto sobre beneficios

La conciliacién entre el importe neto de los ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible se detalla como
sigue:

Miles de euros

2014 2013
Saldo de ingresos y gastos del ejercicio - -
Impuesto sobre Sociedades 33 41
Diferencias permanentes 112 136
Diferencias temporarias con origen en el ejercicio positivas 682 706
Diferencias temporarias con origen en el gjercicio negativas - (328)
Compensacion de bases imponibles negativas de ejercicios anteriores (207) (139)

El cargo por el impuesto sobre beneficios contabilizado al cierre del ejercicio se compone de lo siguiente:

Miles de euros

2014 2013
Impuesto corriente 176 113
Impuesto diferido (143) (72)

Elimpuesto sobre beneficios corriente, resultado de aplicar el 30% sobre la base imponible ha quedado reducido
en 10 miles de euros correspondientes a deducciones (12 miles de euros en 2013). Por otro lado, el activo por
impuesto corriente que al 31 de diciembre de 2014 asciende a 754 miles de euros, se obtiene como resultado de
aplicar al impuesto corriente (176 miles de euros) las retenciones practicadas durante el afio por importe de 930
miles de euros.

El detalle y movimientos de activos por impuesto diferido al 31 de diciembre de 2014 y 2013 por tipos de activos

SON COmo sigue:

Saldo
inicial
Ejercicio 2014
Activos por impuesto diferido
Otros conceptos 216
Créditos por bases imponibles negativas 187
Ejercicio 2013
Activos por impuesto diferido
Otros conceptos 103
Créditos por bases imponibles negativas 228

(16) Saldos y Transacciones con Partes Vinculadas

(a) Saldos con partes vinculadas

Altas

205

212

Bajas

(99)
(41)

Miles de euros

Otros Saldo
ajustes final
(25) 396

6 131

- 216

- 187

El detalle de saldos deudores y acreedores con empresas asociadas y partes vinculadas, y las principales

caracteristicas de los mismos, se presenta a continuacion:

Saldos deudores
Clientes, empresas asociadas (nota 9 b))
Saldos acreedores

Proveedores, empresas asociadas (nota 14 b))

Remuneraciones pendientes de pago (nota 14 b))

Miles de euros

2014 2013
3.797 24.889
€) (688)
(244) (219)

Las remuneraclones pendientes de pago corresponden a saldos con el personal de Alta Direccion.
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(b) Transacciones de la Sociedad con partes vinculadas

Las principales transacciones con empresas vinculadas durante los ejercicios 2014 y 2013 han sido los siguientes:

Miles de euros

2014 2013
Ingresos
Ventas y prestaciones de servicios 40.088 93.939
Gastos
Aprovisionamientos (577) (1.066)
Gastos de personal (1.475) (1.441)

Las ventas y prestaciones de servicios corresponden integramente a ingresos por Punto Verde.

Los gastos de personal corresponden a remuneraciones y prestaciones devengadas por el personal de Alta
Direccion durante el ejercicio.

(c) Informacion relativa a Administradores de la Sociedad v personal de Alta Direccién de la Sociedad
La informacion relativa a los Administradores de la Sociedad se detalla en la nota 22.

Alosefectosdeestas cuentasanuales, seentiende por Alta Direcciénalosdirectoresy subdirectoresdelaSociedad,
que al 31 de diciembre de 2014 estdn formados por 10 miembros (11 miembros en 2013). La remuneracién total
pagada en el ejercicio 2014 al personal de Alta Direccién, asciende a un total de 1.475 miles de euros (1.441 miles
de euros en 2013), de los cuales 1.380 miles de euros corresponden a retribuciones a corto plazo y 95 miles de
euros representan aportaciones a primas de seguros (1.340 miles de euros y 101 miles de euros respectivamente
en 2013).

No existen ni se concedieron durante los ejercicios 2014 y 2013 préstamos al personal de Alta Direccién y/o
Administradores.

La Sociedad no ha realizado ninguna transaccion con precios distintos a los de mercado con el personal de Alta
Direccion y sus partes vinculadas.

(17) Informacién Medioambiental

DadalanaturalezadelaactividaddelaSociedad, enfocadaalagestionyfinanciaciondelas actividades establecidas
en el ambito de la Ley 11/1997, de Envases y Residuos de Envases, la totalidad de los gastos de la cuenta de
pérdidas y ganancias corresponden a actividades encaminadas a mejorar las condiciones medioambientales.

A 31 de diciembre de 2014 y 2013 no existen activos de importancia dedicados a la proteccién y mejora del medio
ambiente a excepcidn de los correspondientes a los sistemas de informacién y aplicaciones informdticas.

Los Administradores de la Sociedad estiman que no existen contingencias significativas relacionadas con la
proteccion del medio ambiente no considerando necesario registrar dotacion alguna a la provision de riesgos y
gastos de cardcter medioambiental a 31 de diciembre de 2014 y 2013.

Durante los ejercicios anuales terminados en 31 de diciembre de 2014 y 2013 no se ha recibido subvenciones de
naturaleza medioambiental.

(18) Ingresos y Gastos

(a) Importe neto de la cifra de negocios

El detalle del importe neto de la cifra de negocios es como sigue:

Miles de euros

2014 2013

Ingresos por Punto Verde

Envases ligeros y P/C 392.317 387.328

Vidrio 18.920 18.181
Ingresos por cuotas de adhesion 161 215
Ingresos por venta de materiales 60.126 61.275
Ingresos por vidrio en plantas Ecoembes 1197 1525
Otros ingresos 126 368
Aplicacion / (Dotacién) de periodificaciones (nota 12) (18.431) (27.510)

La Sociedad desarrolla su actividad en el territorio nacional y en euros.

De acuerdo con el art. 10.1 de la Ley de Envases, las empresas envasadoras adheridas al SIG financian el sistema
aportando unas cantidades por cada unidad de producto envasado puesto en el mercado (estas son conocidas
como “tarifas Punto Verde") de tal forma que la recaudacion obtenida se destina fundamentalmente a sufragar la
recogida selectiva de los residuos de envases y su traslado a las plantas de separacién y clasificacion, de tal forma
que las entidades gestores del SIG dan soporte técnico a dichas administraciones y financian econémicamente el
sobrecoste que suponga la recogida selectiva respecto la recogida de residuos tradicional.

Las empresas que deciden adherirse al SIG, contribuyen econémicamente con una cantidad que se determina en
funcién del nimero y tipo de envases puestos en el mercado, como contraprestacién por los servicios que presta
el SIG.
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(b) Aprovisionamientos

El epigrafe de aprovisionamientos incluye principalmente trabajos realizados por otras empresas en relacién con
los gastos derivados de los Convenios suscritos con las entidades locales y autonémicas en concepto de recogida,
seleccién, tratamiento de residuos y campafias de comunicacién e informacion.

(c) Cargas sociales
El detalle de las cargas sociales durante 2014 y 2013 es como sigue:

Miles de euros

2014 2013
Cargas Sociales
Sequridad Social a cargo de la empresa 1.397 1185
Otros gastos sociales 526 474

(d) Resultado financiero
El detalle de los ingresos financieros durante 2014 y 2013 es como sigue:

Miles de euros

2014 2013
Ingresos financieros
De inversiones mantenidas hasta el vencimiento 5.568 8.716
De inversiones mantenidas para negociar 91 -

(19) Informacién sobre Empleados

El nimero medio de empleados de la Sociedad durante los ejercicios 2014 y 2013, desglosado por categorias, es
como sigue:

Miles de euros

2014 2013
Personal de Alta Direccién 10 11
Titulados 115 110
No titulados 14 16

La distribucién por sexos y categorias al final de los ejercicios 2014 y 2013 del personal y Administradores es como
seindica a continuacion:

Numero
2014 2013
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
Personal de Alta Direccion 5 5 10 5 6 11
Titulados 74 39 113 73 39 112
No titulados 14 - 14 14 - 14

(20) Garantias Comprometidas con Terceros

La Sociedad tiene presentados avales ante otras entidades por un importe de 18.236 miles de euros al 31 de
diciembre de 2014 (17.791 miles de euros en 2013). Dichos avales corresponden fundamentalmente a garantias
prestadas para el cumplimiento de determinadas obligaciones de la Sociedad frente a las Administraciones
Publicas y entidades terceras que se pudieran derivar de la actuacion del sistema integrado de gestion. Los
Administradores no esperan que se produzcan pérdidas para la Sociedad en relacién con estos avales.

(21) Honorarios de Auditoria

La empresa auditora PricewaterhouseCoopers S.L. ha facturado durante el ejercicio 2014 honorarios por la
auditoria de cuentas anuales de la sociedad 42 miles de euros y por otros servicios profesionales 105 miles de
euros.

En el ejercicio 2013, el auditor fue Ernst & Young que facturé 44 miles de euros por honorarios de auditoria de
Cuentas Anuales y 175 miles de euros por otros servicios profesionales.

Los importes indicados en los parrafos anteriores, incluyen la totalidad de los honorarios relativos a los servicios
realizados durante el ejercicio 2014 y 2013, con independencia del momento de su facturacion.

(22) Remuneraciones y Saldos con los Miembros del Consejo de Administracién

Durantelos ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2014 y 2013 no se han devengado remuneraciones
algunas en favor de los Administradores. La Sociedad no mantiene saldos algunos con dichos Administradores al
31 de diciembre de 2014 y 2013 por ningun concepto.

Asimismo, han comunicado que no hay personas a ellos vinculadas, que ostenten participaciones o acciones
y/0 desempefien cargos y/o funciones en otras sociedades con el mismo, analogo o complementario género de
actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad.
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En el deber de evitar situaciones de conflicto con el interés de la Sociedad, durante el ejercicio los Administradores Informe de Gestiéon Ecoembalajes Espaiia, S.A.
que han ocupado cargos en el Consejo de Administracion han cumplido con las obligaciones previstas en el ..

articulo 228 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Asimismo, tanto ellos como Ias personas a 31 de diciembre de 2014
ellos vinculadas, se han abstenido de incurrir en los supuestos de conflicto de interés previstos en el articulo 229
de dicha ley, excepto en los casos en que haya sido obtenida la correspondiente autorizacion. Evolucién del negocio

(23) Informacién sobre los Aplazamientos de Pago Efectuados a Proveedores.

Disposicion Adicional Tercera. “Deber de Informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio 2014 2013
Importe Neto de |a Cifra de Negocio 454,416 441382
En relacié laLey 15/2010, julio, ificacio la L /2004, de 2 icCi ; | .,
n relacién con la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se SesuliEdn e e SlsEden 5626 8675

establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales; se incluye a continuacién un
detalle con el importe total de los pagos realizados a los proveedores en el ejercicio, distinguiendo los que han Resultado Financiero 5.659 8.716
excedido los limites legales de aplazamiento, el plazo medio ponderado excedido de pagos y el importe del saldo
pendiente de pago a proveedores que al cierre del ejercicio acumula un aplazamiento superior al plazo legal de
pago (60 dias a partir del ejercicio 2013): Inversiones 2.325 3.428

Plantilla media de empleados 139 137

Pagos realizados y pendientes de pago en la fecha de cierre del balance

2014 2013

El importe neto de la cifra de negocio, 454,4 millones de euros, recoge fundamentalmente la facturacion
Euros % Euros % correspondiente a las declaraciones de envases realizadas por las empresas. Los ingresos por venta de materiales

realizadas directamente por Ecoembes han alcanzado en 2014 la cifra de 60,1 millones de euros.
Dentro del plazo maximo legal 473.298 86% 363516 /1% Los gastos derivados de los convenios y acuerdos con Entidades Locales y autonémicas ascienden a 404,4

Resto 78.420 14% 147.485 29% millones de euros.

Total pagos del ejercicio 551.718 100% 511.001 100% Asi, al cierre del ejercicio se presenta un resultado positivo de 18,4 millones de euros, que se incorpora al excedente
) acumulado de la Compafifa bajo el capitulo “Periodificaciones a corto plazo”, ascendiendo éste a 255,5 millones de
PMPE (dias) de pagos 16 / euros. La evolucién de este epigrafe responde a circunstancias del mercado tales como la evolucién mas favorable

Aplazamientos que a la fecha de cierre sobrepasan de lo previsto del precio de colocacion de los materiales y del consumo de productos envasados.
el plazo maximo legal . . Durante el afio 2014 Ecoembes ha continuado incrementando las cantidades de envases recicladas a través de

la recogida selectiva de envases ligeros y papel carton, lo cual se ha consequido gracias a los 115 convenios de
colaboracién firmados con las Administraciones Publicas. Dichos convenios engloban a una poblacién de derecho
de 47,2 millones de habitantes, dando cobertura en recogida selectiva de envases ligeros a 46,6 millones y 46,7
millones de recogida monomaterial de papel y carton.

>4)Hechos P . Asimismo, a través de acuerdos y contratos con diferentes entidades publicas y privadas, han mejorado las
(24) Hechos Posteriores cantidades de envases recicladas a través de recogidas selectivas en el dmbito privado, tales como recogidas en

. . . . . centros penitenciarios, aeropuertos, eventos deportivos, etc.
Durante el mes de marzo de 2015 se vendieron las acciones propias mantenidas en autocartera al 31 de diciembre

de 2014, Aun siendo cifras provisionales a la fecha de emisién de este informe, se puede afirmar que a través del Sistema
, , . L . , , Integrado de Gestion (SIG) que gestiona Ecoembes, se han reciclado mas de 1.246.000 toneladas de envases
No se han producido hechos posteriores al cierre del ejercicio adicionales al mencionado anteriormente. ligeros y papel y cartén, y valorizado més de 1.331.000 toneladas. Asi, en el afio 2014 se ha reciclado més del 73%

del material adherido al SIG y se ha valorizado mas del 78% del material adherido. Esta tasa de reciclado supone
superar sustancialmente el objetivo del 55% de reciclado contemplado en la Directiva de Envases para el afio
2008.
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Todos los Convenios cuyo periodo de vigencia finalizaba en 2014 han sido acordados e incorporan nuevas
exigencias de eficiencia en los procesos, que supondran una reducciéon de los costes unitarios durante los
proximos cinco afios. Asi, durante el afio 2014 Ecoembes ha continuado promoviendo la automatizacién de plantas
de seleccion, y mejoras en los sistemas buscando siempre la optimizacién. A finales de 2014, de las 95 plantas
de seleccion de envases ligeros, 54 estaban totalmente automatizadas, y en ellas se procesa mas del 75% del
material seleccionado.

Actividades principales

Empresas Adheridas

Ecoembes ha finalizado el afio 2014 con un total de 11.947 empresas adheridas y ha seguido apostando por
la mejora continua en el servicio que presta para facilitarles el cumplimiento de sus responsabilidades legales
y avanzar en su compromiso medioambiental. En este sentido se han implantado mejoras relacionadas con la
Declaracion de Envases y se ha abierto el plazo de adhesién al nuevo Plan de Prevencién 2015-2017. Ademas,
el afio 2014 ha sido el afio del lanzamiento de nuevos servicios para empresas, como la Herramienta informatica
para la mejora de la reciclabilidad de los envases o el Diagndéstico del sistema de envasado. También ha sido el afio
de la puesta en marcha de proyectos de recogidas selectivas de ambito privado en empresas envasadoras y de
la realizacién de mds de 50 sesiones formativas sobre disefio y reciclabilidad de envases, con visitas a Plantas de
Seleccién y Empresas Recicladoras, todas ellas actividades con una acogida muy satisfactoria.

Porotra parte, se hamantenido el protagonismo de las acciones de Fraude y Prospeccién, consiguiendo la adhesion
de 203 nuevas empresas e informando del incumplimiento con la Ley de 141 empresas.

Colaboracién institucional

Ecoembes mantiene vias de colaboracién continuas con todas las administraciones publicas, local, autonémica y
estatal, en el ambito de la asesoria técnica y operativa (proyectos de automatizacién de plantas de seleccién,
planes de contenerizacion, redaccion de pliegos para la contratacion de servicios de gestién, aplicacion de
tecnologias de la informacién a la gestién de residuos, ... ), el desarrollo de estudios (conocimiento de la
generacioén de residuos, habitos de los ciudadanos, ... ), en aspectos normativos y de planificacion (tanto en el
ambito autonémico, como en el estatal y a nivel europeo) y en el ambito institucional (presentacién de estudios
sobre reciclado, campafias de concienciacién, definicién de estrategias, ...).

Todas estas lineas de colaboracién buscan dos objetivos fundamentales: reforzar el papel de Ecoembes como
colaborador y referente técnico ante las Administraciones Publicas en la gestion de residuos de envases, y avanzar
en la eficiencia de los procesos de recogida y reciclado, incrementando las cantidades recicladas y disminuyendo
los costes unitarios de reciclado.

Comunicacién

En 2014 se puso en marcha un nuevo Plan Estratégico de Comunicacién a tres afios, con el objetivo de reposicionar
a Ecoembes ante la Sociedad mejorando sensiblemente su conocimiento y reconocimiento. Para ello, ademas de
potenciar las acciones habituales como las campafias de sensibilizacién y programas de educacion ambiental, se
ha realizado una campafia corporativa para mejorar el posicionamiento de Ecoembes.

Colaborando estrechamente con administraciones publicas, medios de comunicacion y empresas adheridas,
Ecoembes ha trabajado intensamente en divulgar entre otras, acciones dirigidas a promover el ecodisefio, la

educacién ambiental y la concienciacién ciudadana en materia de reciclado. Ademas durante el 2014, se han
cerrado acuerdos con importantes grupos de comunicacién, se han puesto en marcha proyectos de gran calado
social como la "musica del reciclaje” y se ha creado el programa educativo “Educa En Eco” de accién directa
presencial en centros educativos.

Responsabilidad Social Corporativa

El principio de desarrollo sostenible, entendido como el compromiso social y medioambiental en el desarrollo de
sus actividades y en beneficio de todos sus grupos de interés, forma parte inseparable del modelo de negocio
de Ecoembes. La perdurabilidad de la compafiia depende de que responda de forma adecuada a los retos que la
sociedad plantee en cada momento sobre los residuos de envases. Por ello, el SIG se gestiona mediante estrategias
alargo plazo que permitan la viabilidad econdmica de la organizacion, y a través de actuaciones sostenibles social
y ambientalmente.

Durante el afio 2014 la Sociedad ha dado continuidad al Plan Director de Responsabilidad Social Corporativa 2012-
2015, siendo los avances mas significativos en cada uno de los grandes compromisos que Ecoembes ha adquirido
con sus grupos de interés los siguientes:

m FEticay Buen Gobierno Corporativo

Durante el afio 2014 se ha desarrollado e implantado en la Compafifa el nuevo Cédigo Etico corporativo que
afecta a accionistas, consejeros y empleados. Este documento establece los compromisos de la compafiia
con sus principales grupos de interés y recoge las pautas de comportamiento acordes con la cultura y
valores corporativos, promueve un comportamiento integro y honesto, mds alld del cumplimiento legal, y en
consonancia con el enfoque de responsabilidad corporativa de Ecoembes.

Durante elafio 2014, Ecoembes ha consolidado laimplantacién de las mejores practicas en materiade Gobierno
Corporativo que inicié en 2013, con el fin de mejorar la transparencia, el control interno y optimizar la gestion
de la Sociedad.

Asi, ha llevado a cabo una profunda reforma de sus Organos de Gobierno, simplificando la estructura del
Consejo de Administracién y se han aprobado los reglamentos que regulan el funcionamiento de sus Organos
de Gobierno. Esta reforma permite mejorar la gestién de la Sociedad y dotarla de una mayor transparencia hacia
sus accionistas y sus empresas adheridas.

En materia de control interno los avances también han sido significativos, ya que se ha consolidado la
implantacién del Sistema de Control Interno sobre la Informacién Financiera (SCIIF) y del modelo preventivo de
Responsabilidad Penal que recomienda el Cédigo Penal.

m Eficiencia y Calidad

Durante 2014 se han llevado a cabo distintas actuaciones encaminadas a trabajar por el objetivo de eficienciay
calidad. Entre ellas destacan la definicién del alcance, 6rganos, responsabilidades y estudio de materialidad de
un sistema de gestion de la RSC, la implantacién de un plan de continuidad de negocio, y el desarrollo y mejora
de herramientas informdticas al servicio del SIG.
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m Medio Ambiente e Innovacion

Ecoembes ha continuado con su politica de apoyo y potenciacion del I+D+i, aumentando los medios y recursos
destinados a la realizacién de diversos estudios y proyectos, cuya finalidad ha sido la optimizacién de procesos,
mejora de la reciclabilidad, andlisis ambiental, mercado de materiales y formacién. Para el desarrollo de estos
trabajos, Ecoembes ha colaborado con Universidades, Centros Tecnoldgicos, empresas y asociaciones del
sector.

Entre los estudios que se han llevado a cabo para sequir trabajando por el Medio Ambiente, cabe destacar los
siguientes:

 Estudios de tendencias de envasado para la identificacién de mejores practicas y medidas de prevencién del
impacto ambiental de los residuos de envases.

» Plande sensibilizacién aempresas para fomentar el estudio de la reciclabilidad de los envases como via hacia
el ecodisefio.

+ Disefio de una metodologia para cdlculo de la huella de carbono de Ecoembes.

» Promocion activa de las ultimas tecnologias en modelos de gestién (Recogida y Seleccién).

m Compromiso con las Personas

En Ecoembes tenemos un firme compromiso con las personas ya que consideramos que son nuestro activo
mas importante. Por ello, este afio 2014 hemos recibido el reconocimiento Great Place to Work y el Premio a la
Equidad de Género por ofrecer igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. Nuestra apuesta por las
personas se concreta en medidas que impulsan la conciliacién, programas de formacién y desarrollo profesional,
apuesta por los beneficios sociales y creacién de una cultura cercana, horizontal y flexible gue genere un clima
positivo de colaboracién y compafierismo reforzando asfi el sentido de pertenencia de todo el equipo.

m La Transparencia y la Aportacién de Valor a nuestros Grupos de Interés

Ecoembes ha trabajado durante este afio en proyectos de creacién de valor social y ambiental, especialmente
en el ambito de Ia reinsercién socio-laboral, de la educacién y de la sensibilizacién ciudadana, asi como en
iniciativas de voluntariado corporativo y ha actualizado el estudio de expectativas de los grupos de interés de
la Compafiia.

Adquisicion de acciones propias

A 31 de diciembre de 2014 se registra bajo el epigrafe de Acciones Propias en situaciones especiales, un importe
de 84 Miles de Euros correspondiente a la adquisicion de 1.400 acciones propias y una reserva indisponible por
ese mismo importe hasta la fecha de enajenacién de las mismas, seguin lo dispuesto en el acta de la Junta General
Extraordinaria de fecha 25 de marzo de 2014.

Uso de instrumentos financieros

La Sociedad no harealizado transacciones durante el ejercicio ni posee instrumentos financieros al 31 de diciembre
de 2014.

Hitos Relevantes y Perspectivas de Futuro

Actualmente todas las autorizaciones administrativas se encuentran renovadas, con la excepcion de la Comunidad
Auténoma de Galicia, cuya vigencia finaliza en 2015. De forma paralela a la tramitacién de las autorizaciones se
han renovado o acordado los convenios con las Administraciones Publicas, abarcando una poblacion de 47,2
millones de habitantes, quedando pendiente exclusivamente el Convenio de Galicia, que se espera que sea
firmado durante el afio 2015.

Asimismo se prestara especial atencién a todo el desarrollo reglamentario europeo y nacional, en linea con el Plan
Estratégico de la Sociedad y se reforzara la Comunicacion y Sensibilizaciéon ciudadana.

Hechos Posteriores

Durante el mes de marzo de 2015 se vendieron las acciones propias mantenidas en autocartera a 31 de diciembre
de 2014.

No se han producido hechos relevantes adicionales al indicado anteriormente.

51 ECOEMBES

2014



€eCOoeMBES

Principios de reporte

[ndice de Contenidos GRI




PRINCIPIOS GR]
(Global Reporting
Initiative)

Definicién del Contenido del Informe- Principios GRI

PARTICIPACION DE LOS GRUPOS DE INTERES

Por su actividad como entidad gestora del SIG, el establecimiento de un didlogo activo con
los grupos de interés es un principio fundamental dentro de la estrategia de Ecoembes.
Los grupos de interés de la compafiia y los canales y frecuencia de comunicacién se
describen en el Compromiso 5.

CONTEXTO DE SOSTENIBILIDAD
La memoria analiza el desempefio de la compafiia en el contexto de las exigencias
econémicas, ambientales y sociales del mercado y de la sociedad en la que opera.

EXHAUSTIVIDAD

El esquema de contenidos ha sido definido por los responsables de las principales dreas
de gestion de la compafiia, garantizando asi que los principales impactos de la actividad
se han reportado.

Calidad de laInformacién divulgada - Principios GRI

EQUILIBRIO

Ecoembes proporciona una visién equilibrada de
su desempefio, divulgando tanto los aspectos
positivos como los negativos para que el lector
pueda hacer una valoracién razonable de sus re-
sultados.

COMPARABILIDAD

La informacién contenida en este informe per-
mite analizar la evolucion en el desempefio de la
compafifa alo largo del tiempo.

PRECISION

Toda la informacién descrita en el informe es
precisay se presenta lo suficientemente detalla-
da para que los grupos de interés de la compafiia
puedan valorar adecuadamente el desempefio
de esta.

PERIODICIDAD

Ecoembes publica sus informes de responsabili-
dad corporativa con caracter anual, a fin de que
sus grupos de interés puedan tomar decisiones
con informacién lo mas reciente posible.

CLARIDAD

La informacién presentada se expone de una
manera comprensible, accesible y util. Para facili-
tar su correcta comprension se evita, en la medi-
dadeloposible, el uso de tecnicismos. Asimismo,
se emplean graficos, esquemas, tablas e indica-
dores para clarificar presentar de forma clara el
desempefio.

FIABILIDAD

La obtencién de la informacién contenida en
este informe se efectida conforme a las politicas
y procedimientos del sistema de control interno
de la compafifa, y que tienen por objeto asegu-
rar la correcta presentacién de la informacion a
terceros.

—
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Materiality

Disclosures
Ecoembes

Participacién de los grupos de interés

y cobertura de los aspectos con respecto
amemorias anteriores

CONTENIDOS BASICOS GENERALES Verificacion
Contenido Ubicacién o Explicacion Pagina externa
Estrategia y Andlisis
G4-1 CartaPresidente y CEO 3y4 No
Perfil de la Organizacién
G4-3 Nombre de la organizacién Ecoembalajes Espafia, SA. No
G4-4 Marcas, productos y servicios
mas importantes Ecoembes; Punto Verde; Sistema Integrado de Gestién de residuos de envases; Contenedor amarillo, contenedor azul No
G4-5 Lugar de lasede Madrid No
G4-6 Paises en los que opera Espafia No
G4-7 Naturaleza del régimen de Sociedad anénima sin dnimo de lucro
propiedad y su formajuridica
G4-8 Mercados Mercado de sistemas integrados de gestion de envases usados y residuos de envases - Empresas envasadoras y
distribucién No
Mercado de material de envases recuperado - Recuperadores y recicladores de material de envase No
G4-9 Escala de la organizacion N° Empleados: Compromiso 4 21-23 No
N° de Operaciones: Principales Magnitudes 6 No
Ingresos netos: Ingresos 2014 31 No
Capitalizacién en términos de deuda y patrimonio neto: Nota 11 de Fondos Propios (capital social de la compafiia) 44 No
(Cantidad de servicios ofrecidos: Principales Magnitudes. Compromiso 2 y Compromiso 3 6,12,17 No
G4-10 Numero de empleados por contrato laboral y sexo 22 No
Numero empleados fijos por tipo de contrato y sexo 22 No
Tamafio plantilla por empleados, trabajadores contratados y sexo 22 No
Tamafio de la plantilla por regién y sexo 22 No
Indicar sihay un aporte importante de Outsourcing. Ecoembes tiene subcontratadas las actividades de Atencién al cliente, No
Explotacién de Sistemas y Comunicaciones y Desarrollo de TI: 89 personas a tiempo completo
Contratacion estacional: no aplica a nuestra actividad. No
G4-11 % empleados cubiertos por 9% empleados cubiertos por convenios colectivos: 100% de los empleados fijos y temporales de la compafiia estén No
convenios colectivos cubiertos por convenios colectivos
G4-12 Descripcién de la cadena Parala gestion del SIG, Ecoembes requiere del servicio de proveedores de consultorfa, auditoria, agencias de 16 No
de suministro comunicacién, tecnologfay desarrollo informatico, entre otros muchos. Ademds de insistir en la obligacién del
cumplimiento legal, en la gestién de sus proveedores, Ecoembes aplica las normas de calidad ISO 9001 y de medio
ambiente IS0 14001. Todos los proveedores de Ecoembes prestan sus servicios en el contexto socioeconémico nacional
y estan sujetos a lalegislacion laboral espafiola, por tanto, no representan un riesgo social significativo.
Por otro lado, Ecoembes como entidad gestora del SIG tiene relacién con todos los agentes que intervienen en el ciclo del
envase y, algunos de éstos acttian como proveedores del sistema: las AAPP y los operadores realizan los servicios de
recogida selectiva y seleccién de envases y los recicladores y recuperadores se encargan del proceso de reciclado.
Ecoembes tiene implantados procedimientos de control de estos procesos para asegurar que se realizan con la calidad
necesaria y que garantizan el destino de los materiales
G4-13 Cambios significativos en Cambios en la estructura del capital social: en el ejercicio 2014 ha cambiado el accionariado eliminandose el grupo de 1 No
tamafio, estructura de la propiedad ‘otros accionistas minoritarios.
o cadena de suministro
G4-14 Principio de Precaucion No aplica; no se ejerce actividad en un ningln campo en que no se conozcan los posibles impactos ambientales No
G4-15 Cartas, principios e iniciativas IS0 14001; IS0 9001; Cédigo de Buenas Précticas Tributarias; Great Place To Work Espafia; Sello de participaciénen la No
econémicas, sociales y ambientales Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven del Ministerio de Empleo y Seguridad Social
adoptadas o suscritas
G4-16 Asociaciones, organizaciones EXPRA, Pro-Europe, plataforma ‘Envase y Sociedad, Asociacién Espafiola de la Calidad, Asociacién Directores de No
alas que pertenece Responsabilidad Social Empresarial (DIRSE)
Aspectos Materiales y Cobertura
G4-17 Lista de entidades que figuran Todos los estados financieros se refieren a una tnica entidad: Ecoembalajes Espafia, S.A. No
enlos estados financieros
G4-18 Proceso para determinar el Descripcion 9 No
contenido de lamemoria, la cobertura
delosaspectos y la aplicacién de los
principios de contenido de lamemoria
G4-19 Listado aspectos materiales Tabla de Aspectos materiales y resultado de la participacién de grupos de interés 9 No
G4-20 Cobertura de cada aspecto Cobertura: 100% de las actividades gestionadas por Ecoembes de forma directa No
material
G4-21 Limite de cada aspecto No existen limitaciones a la informacion No
material fuera de la organizacién
G4-22 Reexpresiones de memorias No ha habido reformulaciones No
anterioresy sus causas
G4-23 Cambios significativos enalcance | No ha habido cambios en el alcance y cobertura respecto a ejercicios anteriores No

G4-24 Listado de grupos de interés Tabla de Aspectos materiales y resultado de la participacién de grupos de interés 9 No
G4-25 Criterios para eleccién de los Descripcién 27 No
grupos deinterés
G4-26 Enfoque y frecuenciadela Descripcién 27 No
participacién de los grupos de interés
G4-27 Resultado de la participacion de Tabla de Aspectos materiales y resultado de la participacion de grupos de interés 9 No
grupos deinterés
Perfil de laMemoria
G4-28 Periodo objeto de lamemoria Ejercicio 2014- afio natural 2014 No
G4-29 Ultima memoria publicada Ecoembalajes Espafia, SA. Informe y Cuentas 2013 No
G4-30Ciclo de presentacién de memorias | Anual No
G4-31 Contacto para consulta de dudas rsc@ecoembes.com No
G4-32 Opcidn de conformidad con las Recomendaciones para Elaboracién de Memorias de Sostenibilidad de Global Reporting Initiative . Opcién G4 Esencial No
directrices GRI elegida para lamemoria
G4-33 Informacion sobre la verificacion No aplica. Informe no verificado externamente No
delamemoria
Gobierno
G4-34 Estructurade gobiernoy Compromiso 1. Esquema “Estructura de los érganos rectores de la compafiia” 11 No
naturaleza de las decisiones
No
Etica e Integridad
G4-56 Valores, estdndares y normas | Estrategia, Visiény Valores 3,4,10 No
delaorganizacion ‘ Compromiso 1
CONTENIDOS BASICOS ESPECIFICOS Verificacion
Aspectos Materiales Enfoque de Gestion e Indicadores / Omisién Pagina externa
CATEGORIA: ECONOMIA
Desempefio econémico EC-1, Valoreconémico directo generado y distribuido 3ly32 No
Consecuencias econémicas indirectas Ver Estudio de empleo verde en:
http://www.ecoembes.com/sites/default/files/archivos_estudios_idi/estudio_empleo_verde.pdf
CATEGORIA: MEDIO AMBIENTE
Materiales EN-1, Materiales por pesoy Volumen 6,12-16 No
EN-2, 9% materiales utilizados que son reciclados
Energia EN-3, Consumo energético interno 6,17 No
EN-6, Reduccién del consumo energético
Emisiones EN-15, Emisiones directas GEl-alcance 1. 57,70 Tn CO, equivalente No
Efluentesy residuos EN-23, Peso total de los residuos seguin tipo y método de tratamiento 6,18 No
Productos y servicios EN-27, Mitigacién delimpacto ambiental de los productos o servicios (a) 6,17-19 No
EN-28, % productos vendidos y sus materiales de embalaje que se regeneren al final de su vida Util por categorfa 6,18 No
de productos
General EN-31, Desglose de los gastos e inversiones para la proteccién del medio ambiente 3ly32 No
Evaluacién ambiental proveedores EN-32, Impactos ambientales negativos significativos reales y potenciales en la cadena de suministro y medidas 12-16 No
al respecto. Aspecto material fuera de la organizacién; en el SIG. y17-19 No
CATEGORIA: DESEMPENO SOCIAL
Desempefio Social-empleo LA-1,  Numeroy tasade contrataciones y rotacién media de empleados, desglosados por edad, sexo y region 22ye3 No
LA-2, Prestaciones sociales para los empleados a jornada completa que no se ofrecen a los empleados temporales
o0amediajornada, desglosado por ubicaciones significativas de actividad
LA-3, Indices dereincorporacién al trabajo y retencion tras la baja por maternidad o paternidad, desglosados por sexo
Saludy seguridad en el trabajo La-6, Tipoy tasade lesiones, enfermedades profesionales, dias perdidos, absentismo y ndimero de victimas mortales 23 No
relacionadas con el trabajo por regién y por sexo
Capacitaciony educacion LA-9, Promedio de horas de capacitacién anuales por empleado, desglosado por sexo y por cateqgoria laboral 23 No
Diversidad de igualdad de oportunidades | LA-12, Composicion de los érganos de gobierno y desglose de la plantilla por categorfa profesional y sexo, edad, 22y23 No
pertenencia a minorfas y otros indicadores de diversidad. Nota: El desglose por sexo del Comité de Direcciénes el
mismo que el de la categoria profesional de ‘Directores’
Igualdad de retribucién entre mujeresy LA-13, Relacién entre el salario base de los hombres con respecto al de las mujeres, desglosado por categoria profesional 22 No
hombres y por ubicaciones significativas de actividad
Mecanismos de reclamacién sobre la LA-16, n°reclamaciones sobre practicas laborales que se han presentado, abordado y resuelto mediante mecanismos No
practicas laborales formales de reclamacién: No ha habido reclamaciones en 2014
Comunidades Locales SO-1, % operaciones donde se hanimplantado programas de desarrollo, evaluaciones de impactos y participacién 19,24-26 No
de la comunidad local
Lucha contrala corrupcién S0-3, n°y % centros en los que se han evaluado los riesgos relacionados con la corrupcién y riesgos significativos 10yl No
asociados. En 2013 la compafifa actualizé la identificacion y evaluacion de riesgos en materia de responsabilidad
penaly en 2014 se haimplantado el Cadigo ético, entre otras medidas preventivas contra la corrupcién y otros delitos
Practicas de competencia desleal SO-7, n°procedimientos legales por causas relacionadas con practicas monopolisticas y contra lalibre competencia No
y sus resultados: No ha habido procedimientos legales por este motivo en 2014
Etiquetado de los productos y servicios PR-5, Resultados de las encuestas para medir la satisfaccién de los clientes 27 No
Privacidad de los clientes PR-8, n°reclamaciones fundamentadas sobre [a violacién de la privacidad y Ia fuga de datos de los clientes No

En 2014, no ha habido reclamaciones niincidentes en este ambito
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